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GAD MUNICIPAL DEL TENA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Ab. Jimmy Xavier Reyes Marifio
ALCALDE DEL CANTON TENA

CONSIDERANDO

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE) sefiala: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE)
sefiala: “Ninguna servidora ni servidor puiblico estard exento de responsabilidades por
los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn
responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de
fondos, bienes o recursos puiblicos. Las servidoras o servidores ptiblicos y los delegados
o representantes a los cuerpos colegiados de las instituciones del Estado, estardn sujetos
a las sanciones establecidas por delitos de peculado, cohecho, concusion y
enriquecimiento ilicito. La accion para perseguirlos y las penas correspondientes serdn
imprescriptibles y, en estos casos, los juicios se iniciardn y continuardn incluso en
ausencia de las personas acusadas. Estas normas también se aplicardn a
quienes participen en estos delitos, aun cuando no tengan las calidades antes
sefialadas”;

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador (CRE) sefiala: “Los
gobiernos auténomos descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y
financiera y se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
territorial, integracion y participacion ciudadana...”;

Que, el articulo 5 del Coédigo Organico Organizacion Territorial Autonomia
Descentralizacion (COOTAD), sefala: “La autonomia politica, administrativa y
financiera de los gobiernos autonomos descentralizados y regimenes especiales prevista
en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de
gobierno para regirse mediante normas y organos de gobierno propios, en sus
respectivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencion de
otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes. Esta autonomia se ejercerd de
manera responsable y solidaria. La autonomia administrativa consiste en el pleno
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ejercicio de la facultad de organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos
materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en
forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la ley”.

Que, el literal i del articulo 60 del Cédigo Organico Organizacién Territorial Autonomia
Descentralizacion (COOTAD), sefiala: “Resolver administrativamente todos los asuntos
correspondientes a su cargo, expedir, previo conocimiento del concejo, la estructura
orgdnico -funcional del gobierno autéonomo descentralizado municipal; nombrar y
remover a los funcionarios de direccion, procurador sindico y demds servidores piiblicos
de libre nombramiento y remocion del gobierno autonomo descentralizado municipal”.

Que, el literal 1 del articulo 60 del Cédigo Organico Organizacién Territorial Autonomia
Descentralizacion (COOTAD), sefiala: “Designar a sus representantes institucionales en
entidades, empresas u organismos colegiados donde tenga participacion el gobierno
municipal; asi como delegar atribuciones y deberes al vicealcalde o vicealcaldesa,
concejalas, concejales y funcionarios, dentro del dmbito de sus competencias”;

Que, el literal n del articulo 60 del Cédigo Orgéanico Organizacion Territorial Autonomia
Descentralizacion (COOTAD), sefiala: “Suscribir contratos, convenios e instrumentos
que comprometan al gobierno autonomo descentralizado municipal, de acuerdo con la
ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional
requerirdn autorizacion del Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas
cantonales que se dicten en la materia”;

Que, el Art. 3 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior (LOES), referente a los fines de
la Educaciéon Superior sefiala: “La educacion superior de cardcter humanista,
intercultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien piiblico social
que, de conformidad con la Constitucion de la Repiiblica, responderd al interés piiblico y
no estard al servicio de intereses individuales y corporativos;

Que, la Ley de Comercio Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos, en su
Art. 2, reconoce el valor juridico de los mensajes de datos, otorgdndoles igual valor
juridico que los documentos escritos en el que indica “Mensaje de datos: toda
informacion inteligible en formato electronico o similar que pueda ser almacenada o
intercambiada por cualquier medio. Emisor: Persona que origina un mensaje de datos
por si mismo o a través de terceros autorizados.”;

Que, la Ley de Comercio Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos, en su
Art. 14, establece que la firma electrénica tendréd igual validez y se le reconocerdn los
mismos efectos juridicos que a una firma manuscrita en relacién con los datos
consignados en documentos escritos, y serd admitida como prueba enjuicio;

Que, la Ley de Comercio Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos, en su
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Art. 15, establece los requisitos de validez de la firma electrénica, para garantizar
autenticidad, fiabilidad e integridad de los mensajes de datos;

Que, mediante Acuerdo No. 718 de 11 de mayo de 2009, publicado en el Registro Oficial
597 del 25 de mayo del 2009 la Secretaria Nacional de la Administracién Puiblica, emitié
el “Instructivo para normar el uso del Sistema Documental QUIFUX para las entidades
de la Administracion Publica Central.”;

Que, la Norma de Control Interno No. 200-05 Delegaciéon de Autoridad, sefiala: “La
asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de
politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las actividades, objetivos,
funciones operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los
sistemas de informacion y autorizaciones para efectuar cambios. La delegacion de
competencias debe conllevar, no solo la exigencia de la responsabilidad por el
cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también la asignacion
de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones
mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz”;

Que, la norma de control interno No. 410-05 Politicas y procedimientos, en lo pertinente
del andlisis, sefiala “La mdxima autoridad de la entidad aprobard las politicas y
procedimientos que permitan organizar la unidad de tecnologias de la informacion y
comunicaciones y asignar el talento humano calificado e infraestructura tecnologica
necesaria. La unidad de tecnologias de la informacion y comunicaciones definird,
documentard y difundird las politicas, estdndares y procedimientos que regulen las
actividades relacionadas con tecnologia de informacion y comunicaciones en la
organizacion, estos se actualizardn permanentemente e incluirdn las tareas, los
responsables de su ejecucion, los procesos de excepcion, el enfoque de cumplimiento y el
control de los procesos que estdn normando, y comunicard al drea de talento humano de
la entidad para que aplique con oportunidad las sanciones administrativas a que hubiere
lugar si no se cumplieran.”

Que, la norma de control interno No. 410-17 Firmas electrénicas, sefiala: “Las entidades,
organismos y dependencias del sector publico, asi como las personas juridicas que
actien en virtud de una potestad estatal, ajustardn sus procedimientos y operaciones e
incorporardn los medios tecnolégicos necesarios que permitan el uso de la firma
electronica de conformidad con el marco legal y la normativa relacionada que sea
emitida por el organismo rector. El uso de la firma electronica en la administracion
publica se sujetard a las garantias, reconocimiento, efectos y validez sefialados en estas
disposiciones legales y la normativa relacionada para su aplicacion. Las servidoras y
servidores de las instituciones del sector piiblico podrdn utilizar su firma electronica
personal para el ejercicio y cumplimiento de las funciones inherentes al cargo piiblico
que ocupan y firmar archivos electrénicos y/o mensajes de datos. Los aplicativos que
incluyan firma electronica dispondrdn de mecanismos, reportes o métodos de consulta
que faciliten la verificacion de los archivos electronicos o de los mensajes de datos
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firmados electronicamente’;

Que, el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo (COA), sefala: “Representacion
legal de las administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los
actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo (COA), sefiala: “Competencia
normativa de cardcter administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen
competencia normativa de cardcter administrativo tinicamente para regular los asuntos
internos del organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia
para la mdxima autoridad legislativa de una administracion publica’;

Que, el articulo 24 de la Ley Organica de Servicio Piblico (LOSEP), sefiala: “Duracion
de la jornada de trabajo.- La jornada de trabajo en las instituciones sefialadas en el
articulo 3 de la LOSEP, serd de ocho horas diarias durante los cinco dias de cada
semana, con cuarenta horas semanales.

Si por la mision que cumpla la institucion o sus servidores no pudieren sujetarse a la
jornada ordinaria, y se requiera de jornadas, horarios o turnos diferentes o especiales,
de conformidad con el literal b) del articulo 25 de la LOSEP, se establecerdn jornadas
especiales.”.

Que, el articulo 26 de la Ley Organica de Servicio Publico (LOSEP), sefiala: “Régimen
de licencias y permisos.- Se concederd licencia o permiso para ausentarse o dejar de
concurrir ocasionalmente a su lugar de trabajo, a las servidoras o los servidores que
perciban remuneracion, de conformidad con las disposiciones de esta Ley”.

Que, el articulo 32 del Reglamento General a la Ley orgdnica de Servicio Publico
(LOSEP), sefiala: “De los permisos imputables a vacaciones.- Cuando una o un servidor,
previa la autorizacion correspondiente, haga uso de permisos por horas, fracciones de
horas o dias, se imputard los mismos a la parte proporcional de sus vacaciones.

En ejercicio de las atribuciones contempladas en la Constitucién Politica de 1a Republica

del Ecuador (CRE), el Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién (COOTAD) y la Ley Orgénica del Servicio Publico (LOSEP);

RESUELVO:
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Articulo 1.- Delegar a la Ing. Zayra Cecibel Moreno Carlosama - Asesora de Alcaldia,
para que despache la documentacién oficial del Sistema de Gestion Documental Quipux
desde el dominio: https://web.gestiondocumental.gob.ec/, debiendo realizar las
actividades siguientes:

1. Despachar la documentacién, dirigiendo de forma clara el destinatario, para lo cual
podrd aplicar el procedimiento que considere mds oportuno de acuerdo a lo
dispuesto en el Art. 121 del Cédigo Organico Administrativo;

1. El despacho de los expedientes se realizard de acuerdo con el orden cronoldgico de
recepcion, salvo que, por razones justificadas, el titular de la entidad altere ese
orden.

2. De contarse con documentos digitales (electrénicos o fisicos), prevalecerd remitir la
documentacién través del sistema de gestion documental con que cuente la entidad
(https://quipux.tena.gob.ec), 6 a los correos electrénicos institucionales, en cuyo
caso se deberd contar con la constancia de la transmisién y recepcion del contenido.

3. Para los actos de simple administracion que se relacionen con procesos de
contratacién publica, prevalecerd el despacho con Resolucién Administrativa
motivada.

Esta delegacién, no excluye que la mdxima autoridad pueda suscribir de forma
concurrente las actividades.

Articulo 2.- Delegar a la Ing. Zayra Cecibel Moreno Carlosama - Asesora de Alcaldia,
para que autorice los permisos oficiales y personales a los Directores del Gobierno
Municipal de Tena: Registro de la Propiedad y Mercantil; Gestion y Control Ambiental;
Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgos, Trdnsito Transporte Terrestre y Seguridad
Vial; Cultura, Turismo y Patrimonio; Tecnologias de la Informacion; Procuraduria
Sindica; y de Desarrollo Social y Econdmico; para lo cual utilizardn los formularios
correspondientes dispuestos por Unidad de Talento Humano.

Articulo 3.- Delegar al Ing. Sixto Javier Pozo Monar - Asesor de Alcaldia, para que
autorice los permisos oficiales y personales a los Directores del Gobierno Municipal de
Tena: Gestion de Territorio; Agua Potable y Alcantarillado; Comunicacion; Financiero;
Administrativo, Secretaria Técnica de Planificacion; Desarrollo Vial y Obras Piiblicas y
Secretaria General; para lo cual utilizardn los formularios correspondientes dispuestos
por Unidad de Talento Humano.

Articulo 4.- Delegar a la Ing. Zayra Cecibel Moreno Carlosama - Asesora de Alcaldia,
para que suscriba los convenios o instrumentos relacionados que sean requeridos al
Gobierno Municipal de Tena por parte de organismos de educacidn, para la realizacion de
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précticas, pasantias o similares. Deberd ademds realizar el seguimiento y suscribira el
finiquito.

Disposicion Derogatoria.- Der6guense todas las normas de igual o menor jerarquia que
se opongan o no guarden conformidad con las disposiciones de la presente resolucién.

La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcién. Comuniquese y
Publiquese.

Dado y firmado en el despacho de la Alcaldia de Tena, a los 18 dias del mes de febrero de
2024.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Jimmy Xavier Reyes Marifio
ALCALDE
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