Tena

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL 31 DE ENERO DE 2023
No. 151

En la ciudad de Tena, capital de la provincia de Napo, a los treinta y un dias del
mes de enero de dos mil veintitrés, a las 09H15, previa convocatoria y constatacion
del quérum legal reglamentario, se instala la Sesion Ordinaria del Concejo
Municipal del Cantén Tena, bajo la direccion del sefor licenciado Guevara Barrera
Carlos Alonso, Alcalde, con la asistencia de las sefioras y sefiores Concejales:
Grefa Grefa Felipe Augusto, Guevara Nufez Franklin Filoteo, Hidrobo Lascano
Raul Rubén, Puma Sanchez César Abrahan, Rivadeneyra Baquero Patricia
Elizabeth, Tanguila Andi Paula Antonia y Tanguila Mamallacta Carmen Zenaida.
ActGia como Secretario el abogado Edisson Romo Maroto, Director de Secretaria
General Titular. Participan ademas las sefioras y sefiores Directores
Departamentales y ciudadania del Canton.

DESARROLLO DE LA SESION
El Orden del Dia a tratarse es el siguiente:

1. Constatacion del quérum e instalacion de la sesion.

. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

. Lectura y aprobacién del Acta de la Sesién Ordinaria del 24 de enero de 2023.

_Analisis del Informe Juridico presentado por la Procuraduria Sindica Municipal y
aprobacion de la autorizaciéon al sefior Alcalde para la suscripcion de los
Convenio de Delegacién de Competencias y Transferencia de Recursos, a favor
de los GAD Parroquiales Rurales de Puerto Misahualli, Puerto Napo, Ahuano,
Pano, Chonta Punta, Talag y Muyuna.

5. Revision de los Informes y aprobacion de las Agendas Legislativas para el Afio

2023, de las Comisiones Permanentes de:

A WON

e Desarrollo Vial y Obras Publicas
e Servicios Publicos y Saneamiento Ambiental

6. Analisis del Informe de la Comisién Permanente de Planificacion y Presupuesto
y aprobacién de la Agenda Legislativa para el Afio 2023; y, el Plan Estratégico
de la Gestion del Talento Humano del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Tena 2023.

PRIMERO: CONSTATACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

POR SECRETARIA se procede a constatar el quérum existiendo el mismo

conforme las disposiciones legales, por lo que el sefior Alcalde declara legalmente

instalada la Sesion.

SEGUNDO.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

POR SECRETARIA se da lectura al Orden del Dia, el mismo que es aprobado por
unanimidad sin existir observacion alguna.
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EL SENOR ALCALDE autoriza se reciba en Comisién General a quienes lo han
solicitado por escrito.

1. SENORA JACINTA AGUINDA CALPUCHA, MORADORA DEL BARRIO EL
PARAISO expone: Quiero solicitar al sefior Alcalde que por favor se trabaje en
la calle por donde vivimos que es una loma, lo cual nos causa muchas
dificultades para caminar, a mas que tenemos problemas en las piernas porque
ya somos de la tercera edad. Aqui tenemos el plano del proyecto de calle que
esta elaborado desde hace afios, esta en el sector del barrio El Paraiso, en la
parte de atras, que conecta al barrio Amazonas, en donde es una cuesta, falta
concluir esta via, por eso hicimos una solicitud, no es mas de cien metros.

EL SENOR ALCALDE indica: El problema es que al momento estamos sin tractor,
esta en mantenimiento, creo que en aproximadamente un mes tendremos un tractor
nuevo, con el cual vamos a trabajar en la apertura de algunas calles. Esperemos
en todo caso que el que esta reparandose en los Talleres del Municipio salga esta
semana, aunque ya es un poco antiguo y no esta en tan buenas condiciones para
apertura de calles, solo para mantenimiento. En el plazo de treinta dias me
comprometo a brindar el apoyo, para que se haga el correspondiente seguimiento.
Con el documento que ingresé para que se haga el tramite en la Direccion de Obras
Puablicas.

TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DEL 24 DE ENERO DE 2023.

POR SECRETARIA se da lectura al Acta de la Sesion Ordinaria del 24 de enero de
2023, la misma que es aprobada por unanimidad, sin existir observacion alguna.

CUARTO: ANALISIS DEL INFORME JURIDICO PRESENTADO POR LA
PROCURADURIA SINDICA MUNICIPAL Y APROBACION DE LA
AUTORIZACION AL SENOR ALCALDE PARA LA SUSCRIPCION DE
LOS CONVENIO DE DELEGACION DE COMPETENCIAS Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS, A FAVOR DE LOS GAD
PARROQUIALES RURALES DE PUERTO MISAHUALLI, PUERTO
NAPO, AHUANO, PANO, CHONTA PUNTA, TALAG Y MUYUNA.

POR SECRETARIA se da lectura al Informe Juridico 004-DPS-GADMT-2023, del
27 de enero de 2023, emitido por la Procuraduria Sindica Municipal, el mismo que
contiene el correspondiente criterio legal relacionado con la delegacion de
competencia y transferencia de recursos a favor de los GAD Parroquiales del
canton Tena, para la ejecucién de los proyectos de preservacion, mantenimiento y
difusion de los saberes vy tradiciones ancestrales, promocion turistica,
fortalecimiento intercultural, gastronomia y exposiciones de arte, para la
reactivacion econémica local.

EL SENOR ALCALDE sefala: Que se dé la correspondiente explicacién por parte
del sefior Procurador Sindico, para la aprobacion del Concejo.

EL DR. JHOMSON GOMEZ, PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL explica: En
base a los informes técnicos presentados por la Direcciéon de Cultura y Turismo,
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que se los han realizado considerando los proyectos presentados por cada uno de
las GAD Parroquiales y de acuerdo a lo que solicité el Concejo la semana anterior
para que se realicen algunos cambios, se ha presentado este nuevo informe, en el
que constan las siete parroquias del canton Tena, para que el Concejo considere
su aprobacién toda vez que técnica y juridicamente es viable tanto la delegacion de
competencias como también la transferencias de recursos, para lo cual se cuenta
con las respectivas partidas presupuestarias. Es procedente su aprobacion.

EL SENOR ALCALDE indica: En este caso se cuenta con todas las partidas
presupuestarias y se ha dado cumplimiento a las observaciones por lo tanto esta a
consideracion del Concejo para su aprobacion.

LA SENORA CONCEJAL PATRICIA RIVADENEYRA expresa: Dentro de la
documentacién tenemos los informes técnicos y el informe juridico en la parte legal,
pero quisiera solicitar al sefior Director de Turismo y Cultura se explique por qué de
las siete parroquias, Misahualli tiene asignado 50 mil ddlares y las demas
parroquias una cantidad menor.

EL DIRECTOR DE TURISMO Y CULTURA informa: Los montos a asignarse a cada
una de las parroquias es el que consta en el presupuesto prorrogado del presente
afio, es decir es el mismo valor que se aprob6 en el presupuesto del 2022, que fue
aprobado en diciembre del 2021, que debe haberse establecido en ese tiempo que
yo no estuve, en base a los respectivos proyectos.

EL SENOR CONCEJAL CESAR PUMA manifiesta: De acuerdo a lo que manifiesta
el Director de Cultura, la asignacién se hizo en base al proyecto que presenta cada
uno de los GAD Parroquiales, es decir este puede variar dependiendo de las
actividades o programa que se van a cumplir en cada sector.

EL SENOR ALCALDE anota: Existe un presupuesto participativo que lo presenta
cada Parroquia, dentro de ello consideran sus prioridades y los montos para cada
obra o actividad cultural, dentro de ello, Misahualli destino el monto de 50 mil
dolares para esta actividad.

EL ING. EDUARDO NARVAEZ, SECRETARIO TECNICO DE PLANIFICACION
informa: En el afio 2021 se elaboré el presupuesto del afio 2022, mediante el
correspondiente proceso participativo cada GAD Parroquial presenta la propuesta
con el monto para sus actividades culturales, no es que el Municipio asigna una
cantidad a cada uno, se lo hace en base a lo que ellos mismo solicitan y de acuerdo
a la disponibilidad econémica de la Municipalidad. También hay que tomar en
cuenta que esta actividad cultural por el carnaval, es un programa mas amplio por
la tradicion turistica de Puerto Misahualli, por eso ellos destinan mas recursos.

EL SENOR CONCEJAL CESAR PUMA sefiala: Una vez que se han analizado
estos informes y los proyectos me permito mocionar su aprobacion, siempre y
cuando se exceptlien los rubros que estén en contra de las normas de Control
Interno dictadas por la Contraloria General del Estado; y, que se observen los
debidos procedimientos de contratacion publica de acuerdo a lo establecido en la
Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y su Reglamento
General.
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EL SENOR ALCALDE propone al Concejo se declare con el caracter de urgente,
por el tiempo corto que tienen para realizar los procesos y para transferir los
recursos.

LA SENORA CONCEJAL PATRICIA RIVADENEYRA apoya la mocién con las
observaciones presentadas por el sefior Concejal César Puma.

Aceptada la mocién y propuesta, el Concejo por unanimidad y
CONSIDERANDO

El Informe Juridico 004-DPS-GADMT-2023, del 27 de enero de 2023, emitido
por la Procuraduria Sindica Municipal, el mismo que contiene el
correspondiente criterio legal relacionado con la delegacién de competencia
y transferencia de recursos a favor de los GAD Parroquiales del cantén Tena,
para la ejecucién de los proyectos de preservacion, mantenimiento y difusion
de los saberes y tradiciones ancestrales, promocion turistica, fortalecimiento
intercultural, gastronomia y exposiciones de arte, para la reactivacion
economica local;

Que, con memorandos 024, 025, 026, 027, 028 GADMT-DCTP-2023, del 20 de
enero de 2023 y memorando 034-GADMT-DCTP-2023, del 26 de enero de 2023,
respectivamente, la Direccion de Cultura, Turismo y Patrimonio, remite los
proyectos presentados por los GAD Parroquiales de Puerto Misahualli, Puerto
Napo, Ahuano, Pano, Chonta Punta, Muyuna y Talag, para analisis y
aprobacion del Concejo Municipal;

Que, la Direccién de Cultura, Turismo y Patrimonio, en los documentos antes
sefalados adjunta los correspondientes Informes Técnicos, con sustento en
las peticiones de los GAD Parroquiales antes sefalados, en los cuales se
indica la procedencia técnica para la firma de los convenios de Delegacion de
Competencias y Transferencia de Recursos;

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 1, inciso primero,
establece que: "El Ecuador es un Estado constitucional de derechos y
justicia, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural,
plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de
manera descentralizada";

Que, el articulo 10, de la Constitucion de la Republica, establece que "Las
personas, comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares y
gozaran de los derechos garantizados en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales”;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema establece que: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
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la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227, de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina, que: "La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion";

Que, el articulo 260, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece
que: El ejercicio de las competencias exclusivas no excluira el ejercicio
concurrente de la gestion en la prestacion de servicios publicos y actividades
de colaboracion y complementariedad entre los distintos niveles de
gobierno";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “Art. 264.- Los
gobiernos municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin
perjuicio de otras que determine la ley: 1. Planificar el desarrollo cantonal y
formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera
articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial, con
el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural. 2. Ejercer el
control sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton; 8. Preservar,
mantener y difundir el patrimonio arquitecténico, cultural y natural del cantén
y construir los espacios publicos para estos fines”;

Que, el Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), en su articulo 3, literal c), establece los
principios rectores de los GAD, indicando como principio, entre otros el
siguiente: "c) Coordinaciéon y corresponsabilidad.- Todos los niveles de
gobierno tienen responsabilidad compartida con el ejercicio y disfrute de los
derechos de la ciudadania, el buen vivir y el desarrollo de las diferentes
circunscripciones territoriales, en el marco de las competencias exclusivas y
concurrentes de cada uno de ellos (...). Para el cumplimiento de éste principio
se incentivara a que todos los niveles de gobierno trabajen de manera
articulada y complementaria para la generacion y aplicacion de normativas
concurrentes, gestion de competencias, ejercicio de atribuciones. En este
sentido, se podran acordar mecanismos de cooperacion voluntaria para la
gestion de sus competencias y el uso eficiente de los recursos”;

Que, el articulo 54 del COOTAD, indica.- Funciones.- Son funciones del
gobierno autonomo descentralizado municipal las siguientes: a) Promover el
desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal, para
garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de
politicas publicas cantonales, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales; f) Ejecutar las competencias exclusivas y
concurrentes reconocidas por la Constitucion y la ley y en dicho marco,
prestar los servicios publicos y construir la obra publica cantonal
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correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando
los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad,
solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad, participacion y equidad; g)
Regular, controlar y promover el desarrollo de la actividad turistica cantonal,
en coordinacion con los demas gobiernos auténomos descentralizados,
promoviendo especialmente la creacion y funcionamiento de organizaciones
asociativas y empresas comunitarias de turismo; m) Regular y controlar el
uso del espacio publico cantonal y, de manera particular, el ejercicio de todo
tipo de actividad que se desarrolle en él, la colocacion de publicidad, redes o
sefalizacion; q) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades
deportivas y recreativas en beneficio de la colectividad del cantén; s)
(Sustituido por el Art. 5 de la Ley s/n, R.O. 166-S, 21-1-2014; y, por el Art. 13 de
la Ley s/n, R.O. 266-S, 13-VIII-2020).- Fomentar actividades orientadas a
cuidar, proteger y conservar el patrimonio cultural y memoria social en el
campo de la interculturalidad y diversidad del cantén”;

Que, el articulo 55 del COOTAD, dice: Son competencias exclusivas del
gobierno auténomo descentralizado municipal: “h) Preservar, mantener y
difundir el patrimonio arquitecténico, cultural y natural del cantén y construir
los espacios publicos para estos fines”;

Que, el Codigo ibidem, establece: “Art. 108.- Sistema nacional de
competencias.- Es el conjunto de instituciones, planes, politicas, programas
y actividades relacionados con el ejercicio de las competencias que
corresponden a cada nivel de gobierno guardando los principios de
autonomia, coordinacién, complementariedad y subsidiariedad, a fin de
alcanzar los objetivos relacionados con la construccién de un pais
democratico, solidario e incluyente;

Que, el articulo 113 del COOTAD, referente a Competencias, indica 10
siguiente: "Son capacidades de accion de un nivel de gobierno en un sector.
Se ejercen a través de facultades. Las competencias son establecidas por la
Constitucién, la ley y las asignadas por el Consejo Nacional de
Competencias";

Que, el articulo 114 del COOTAD sefala: “Competencias Exclusivas.- Son
aquellas cuya titularidad corresponde a un solo nivel de gobierno de acuerdo
con la Constituciéon y la ley, y cuya gestion puede realizarse de manera
concurrente entre diferentes niveles de gobierno”;

Que, el articulo 126 del mismo cuerpo legal, establece que el ejercicio de las
competencias exclusivas establecidas en la constitucion, para cada nivel de
gobierno, no excluira el ejercicio concurrente de la gestion en la prestacion
de los servicios publicos;

Que, el articulo 144 del COOTAD (Reformado por el num. 1 de la Disposicién

Reformatoria Tercera de la Ley s/n, R.O. 913-6S, 30-X11-2016), senala:
“Ejercicio de la competencia de preservar, mantener y difundir el patrimonio
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cultural.- Corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados
municipales, formular, aprobar, ejecutar y evaluar los planes, programas y
proyectos destinados a la preservacion, mantenimiento y difusion del
patrimonio arquitecténico, cultural y natural, de su circunscripcion y
construir los espacios publicos para estos fines. Para el efecto, el patrimonio
en referencia sera considerado con todas sus expresiones tangibles e
intangibles. La preservacion abarcara el conjunto de acciones que permitan
su conservacion, defensa y proteccion; el mantenimiento garantizara su
sostenimiento integral en el tiempo; y la difusién procurara la propagacion
permanente en la sociedad de los valores que representa. Cuando el
patrimonio a intervenir rebase la circunscripcién territorial cantonal, el
ejercicio de la competencia sera realizada de manera concurrente, y de ser
necesario en mancomunidad o consorcio con los gobiernos auténomos
descentralizados regionales o provinciales. Ademas, los gobiernos
municipales y distritales podran delegar a los gobiernos parroquiales rurales
y a las comunidades, la preservacién, mantenimiento y difusion de recursos
patrimoniales existentes en las parroquias rurales y urbanas. Los gobiernos
auténomos descentralizados municipales podran, mediante convenios,
gestionar concurrentemente con otros niveles de gobierno las competencias
de preservacién, mantenimiento y difusiéon del patrimonio cultural material e
inmaterial....”;

Que, el articulo 275, del Cédigo ibidem, determina: Modalidades de gestion.-
Los gobiernos auténomos descentralizados regional, provincial distrital o
cantonal podran prestar los servicios y ejecutar las obras que son de su
competencia en forma directa, por contrato, gestion compartida por
delegacion a otro nivel de gobierno o cogestion con la comunidad y empresas
de economia mixta”;

Que, el articulo 279 del COOTAD indica: Delegaciéon a otros niveles de
gobierno.- Los gobiernos auténomos descentralizados regional, provincial,
metropolitano o municipal podran delegar la gestiéon de sus competencias a
otros niveles de gobierno, sin perder la titularidad de aquellas. Esta
delegacién requerira acto normativo del 6rgano legislativo correspondiente y
podra ser revertida de la misma forma y en cualquier tiempo. Para esta
delegacion las partes suscribiran un convenio que contenga los
compromisos y condiciones para la gestion de la competencia;

Que el Cédigo Organico Administrativo dispone: “Art. 67.- Alcance de las
competencias atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los
érganos o entidades administrativos incluye, no solo lo expresamente
definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento
de sus funciones. Si en aplicacién de esta regla existe conflicto de
competencias, se resolvera de conformidad con lo dispuesto en este Cédigo;
Art. 68.- Transferencia de la competencia. La competencia es irrenunciable y
se ejerce por los 6rganos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico,
salvo los casos de delegacién, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizaciéon y desconcentracion cuando se efectien en los términos
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previstos en la ley; Art. 69.- Delegacion de competencias. Los o6rganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la
de gestion, en: 1. Otros drganos o entidades de la misma administracion
publica, jerarquicamente dependientes. 2. Otros 6rganos o entidades de otras
administraciones. 3. Esta delegacién exige coordinacion previa de los
érganos o entidades afectados, su instrumentacién y el cumplimiento de las
demas exigencias del ordenamiento juridico en caso de que existan. 4. Los
titulares de otros oérganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. 5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la
materia; Art. 70.- Contenido de la delegacién. La delegacion contendra: 1. La
especificacion del delegado. 2. La especificacion del érgano delegante y la
atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son
objeto de delegaciéon o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicién, cuando sean
necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresara ademas lugar,
fecha y numero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La
delegacién de competencias y su revocacion se publicaran por el érgano
delegante, a través de los medios de difusién institucional; Art. 71.- Son
efectos de la delegacién: 1. Las decisiones delegadas se consideran
adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones
adoptadas por el delegado o el delegante, segin corresponda;

RESUELVE

1. Autorizar al sefior Alcalde, la suscripcion de los Convenios de Delegacion
de Competencias y Transferencia de Recursos, a favor de los GAD
Parroquiales Rurales del canton Tena: Puerto Misahualli, Puerto Napo,
Ahuano, Pano, Chonta Punta, San Juan de Muyuna y Talag, para la
ejecucién de los proyectos de preservacion, mantenimiento y difusion de
los saberes y tradiciones ancestrales, promocion turistica, fortalecimiento
intercultural, gastronomia y exposiciones de arte, para la reactivacion
econémica local.

2. Requerir de los GAD Parroquiales Rurales del Cantén Tena que, en la
administracion de los recursos a transferirse por parte del GAD Municipal
de Tena, se exceptien las inversiones en rubros que estén en contra de las
Normas de Control Interno dictadas por la Contraloria General del Estado;
y, que se observen los debidos procedimientos de contratacion publica de
acuerdo a lo establecido en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Pablica y su Reglamento General.

3. Encargar a la Direccion de Cultura, Turismo y Patrimonio, realice el
seguimiento de los proyectos, requiera los informes de cumplimiento; y,
emita las actas finales, previo el finiquito de los convenios.

4. Comunicar con la presente Resolucion a los GAD Parroquiales Rurales del
canton Tena, para los tramites legales que corresponden.

5. Declarar a la presente Resolucion con el caracter de urgente.
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QUINTO: REVISION DE LOS INFORMES Y APROBACION DE LAS AGENDAS
LEGISLATIVAS PARA EL ANO 2023, DE LAS COMISIONES
PERMANENTES DE: DESARROLLO VIAL Y OBRAS PUBLICAS; Y,
SERVICIOS PUBLICOS Y SANEAMIENTO AMBIENTAL.

5.1 POR SECRETARIA se da lectura oficio 001-GADMT-CPDVOP-2023, del 25 de
enero de 2023, emitido por la Comisién Permanente de Desarrollo Vial y Obras
Publicas, al cual se adjunta el informe 001-CPDVOP-2023, de la sesion
ordinaria del 24 de enero de 2023, en la que se ha procedido al analisis del
proyecto de Agenda Legislativa de Trabajo para el afio 2023, de conformidad
al articulo 22, de la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento del Concejo
Municipal del Cantén Tena.

El Concejo por unanimidad y
CONSIDERANDO

El oficio 001-GADMT-CPDVOP-2023, del 25 de enero de 2023, emitido por la
Comisién Permanente de Desarrollo Vial y Obras Publicas, al cual se adjunta
el informe 001-CPDVOP-2023, de la sesién ordinaria del 24 de enero de 2023,
en la que se ha procedido al analisis del proyecto de Agenda Legislativa de
Trabajo para el afio 2023, de conformidad al articulo 22, de la Ordenanza que
Reglamenta el Funcionamiento del Concejo Municipal del Cantén Tena;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 76, establece
que en todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las
siguientes garantias basicas: 7. El derecho de las personas a la defensa e
incluira las siguientes garantias: |) Las resoluciones de los poderes publicos
deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucion no se
enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables
seran sancionados;

Que, el articulo 82, ibidem, indica que el derecho a la seguridad juridica se
fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas vy aplicadas por las autoridades
competentes;

Que, el articulo 227, ibidem, establece que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacién, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 240, de la Constitucion, manifiesta que los gobiernos
auténomos descentralizados, tendran facultades legislativas en el ambito de
sus competencias y jurisdicciones territoriales;
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Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia Yy
Descentralizacion (COOTAD), en el articulo 7, indica que, para el pleno
ejercicio de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente
podran asumir, se reconoce a los consejos regionales y provinciales
concejos metropolitanos y municipales, la capacidad para dictar normas de
caracter general a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables
dentro de su circunscripcion territorial;

Que, el articulo 57, del Cédigo ibidem, de las atribuciones del concejo
municipal, menciona que le corresponde: a) El ejercicio de la facultad
normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo
descentralizado municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones;

Que, articulo 60, del Cédigo ibidem, de las Atribuciones del alcalde o
alcaldesa, expresa que le corresponde: d) Presentar proyectos de ordenanzas
al Concejo Municipal en el ambito de las competencias del gobierno
auténomo descentralizado municipal; e) Presentar con facultad privativa,
proyectos de ordenanzas tributarias que creen, modifiquen, exoneren o
supriman tributos, en el ambito de las competencias correspondientes a su
nivel de gobierno;

Que, articulo 322, del COOTAD, de las decisiones legislativas, manifiesta: Los
consejos regionales y provinciales y los concejos metropolitanos Yy
municipales aprobaran ordenanzas regionales, provinciales, metropolitanas
y municipales, respectivamente, con el voto conforme de la de la mayoria de
sus miembros. Los proyectos de ordenanzas, segun corresponda a cada nivel
de gobierno, deberan referirse a una sola materia y seran presentados con la
exposiciéon de motivos, el articulado que se proponga y la expresion clara de
los articulos que se deroguen o reformen con la nueva ordenanza. Los
proyectos que no retinan estos requisitos no seran tramitados. El legislativo
podra allanarse a las observaciones o insistir en el texto aprobado. En el caso
de insistencia, se requerira el voto favorable de las dos terceras partes de sus
integrantes para su aprobacién. Si dentro del plazo de ocho dias no se
observa o se manda a ejecutar la ordenanza, se considerara sancionada por
el ministerio de la ley;

Que, la Disposicion General Décimo Sexta, del Codigo ibidem, establece que
los érganos legislativos de los gobiernos autéonomos descentralizados,
deberan codificar y actualizar toda la normativa en el primer mes de cada afio
y dispondra su publicacién en su gaceta oficial y en el dominio web de cada
institucion;

Que, la Disposicion Transitoria Vigésima Segunda, del Cédigo ibidem, indica
que, en el periodo actual de funciones, todos los oérganos normativos de los
gobiernos auténomos descentralizados deberan actualizar y codificar las
normas vigentes en cada circunscripcion territorial y crearan gacetas
normativas oficiales, con fines de informacion, registro y codificacion;
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Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
el articulo 1, del Principio de Publicidad de la Informacién Publica, sefala que,
el acceso a la informaciéon publica es un derecho de las personas que
garantiza el Estado;

Que, la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento del Concejo Municipal
del Cantén Tena, en el articulo 22, sefala: “AGENDA LEGISLATIVA.- El
Concejo Cantonal contara con una Agenda Legislativa Anual de Trabajo, la
misma que contendra las Agendas Legislativas de Trabajo de cada una de las
Comisiones Permanentes, aprobadas hasta el 30 de enero de cada afio. Esta
informacién sera publicada en los medios de comunicacién escritos y estara
en el sitio web del Municipio”;

Que, la Ordenanza ibidem, en su articulo 39, indica como uno de los deberes

y atribuciones de las Comisiones Permanentes, el realizar las Agendas

Legislativas de Trabajo para su publicacién hasta el 30 de enero de cada ario;
RESUELVE

Aprobar la Agenda Legislativa de Trabajo de la Comision Permanente de
Desarrollo Vial y Obras Publicas para el Afio 2023, segin la siguiente

planificacion:
DENOMINACION DE LA OBJETIVO DE LA ORDENANZA FECHA DE ORDEN DE ESTADO DEL TRAMITE
ORDENANZA APROBACION DE LA PRIORIDAD
ORDENANZA Y/O PARA SU
PROYECTO TRATAMIENTO

Ordenanza No. 062-2019, | La presente ordenanza tiene | ORDENANZA  PARA 1 Se encuentra en
Ordenanza para Regular, | por objeto establecer la | REGULAR, AUTORIZAR andlisis y tratamiento
Autorizar y Controlar la | normativa y el procedimiento | Y CONTROLAR LA de la Comisién.
Explotacién, Transporte, | para asumir la competencia, EXPLOTACION Analizado hasta el
Procesamienio y | para regular, autorizar y | TRANSPORTE, articulo 25.

Almacenamiento de | conirolar la  explotaciéon, | PROCESAMIENTO Y
Materiales Aridos y | transporte, procesamiento; y, | ALMACENAMIENTO

Pétreos que se | almacenamiento de | DE MATERIALES
encuentren en los Lechos | materiales dridos y pétreos, | ARIDOS Y PETREOS
de Rios y Canteras en el | que se encuenitren en los | QUE SE ENCUENTREN
cantén Tena, aprobada | lechos de los rios y canteras, | EN LOS LECHOS DE
en Primera Sesion | dentro de la jurisdiccion del | LOS RIOS Y CANTERAS
Ordinaria el 01/08/2017 | cantén Tena, asi como EN@L_S_:_AN’TQN TENA,
con Resolucién  de | también,  estoblecer los | QUE SUSTITUYE A LA

Concejo No. 791; en | procedimientos de | ORDENANZA NO. 052-
Segunda Sesidn Ordinaria | porticipacién  ciudadana vy | 2019
con Resolucion de | prevenir los impactos | Proyecto presentado
Concejo 1161 del | ambientales, sociales y de la | con memorando
12/03/2019; v, publicada | infraestructura vial, que fueren | 0806-MT-DGA-2020,
en el Registro Oficial No. | provocados por la | del 20-11-2020, por el
893 Edicién Especial del | explotacién de transporte, | Ing. Gonzalo Ruiz,
26/04/ 2019. procesamiento y | Director de Gestién
almacenamiento de | Ambiental; y, remitido
materiales dridos y pétreos. a la Comisibn con
Resolucion de
Concejo  Municipal
No. 0170, del 01-12-
2020.
11
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Ordenanza No. 015-2015,
“Ordenanza que Regula
la  Administracion y
Funcionamiento del
Servicio de Cementerios
en el cantén Tena”,
aprobada en Primera
Sesion Ordinaria el
31/12/2012 segun
Resoluciéon No. 087-A; en
Segunda Sesion Ordinaria
el 06/07/2015 segun
Resoluciébn No. 300; vy,
publicada en el Registro
Oficial No. 400 del
02/10/2015.

Corresponde  al  Gobiermo
Auténomo  Descentralizado
Municipal de Tena, nomar la

administracién

funcionamiento del servicio
publico de los cementerios
declarados
como tales en la jurisdiccion
del cantén Tena, y propender
el mejoramiento permanente

Municipales,

de los servicios.

ORDENANZA QUE
REGULA LA
ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO

DEL  SERVICIO DE
CEMENTERIOS EN EL
CANTON TENA, QUE
SUS 1A

ORDENANZA No. 15-
2015.

Proyecto presentado
con memorando
0667 DDVOP-GADMT,
del 07-10-2020, con
guia M-980, por la Ing.
Lligia Garcés Castro,
Directora de
Desarrollo  Vial vy
Obras Publicas; v,

remitido a la
Comisién con
Resolucion de

Concejo  Municipal
No. 0152, del 20-10-
2020.

Se encuentra en
andlisis y tratamiento
de la Comisién,
revisada y analizada
hasta el articulo 60.
Mediante Oficio No.
169-DGA-GADMT-
2022, de fecha 21-11-
2022, el Ing. Gonzalo
Ruiz, Director de
Gestion  Ambiental,
remite el Modelo de
Gestién  para el
avance de Proyecto
de Reforma a Ila
Ordenanza.

Proyecto de Ordenanza
que Regula el Suministro y
Alquiler de 'a Red de
Fibra Optica Municipal y
para el Soterramiento de
Redes Privadas de
Telecomunicaciones en
el cantén Tena

Proyecto de Ordenanza

Proyecto presentado
con memorando 039
GADMT-DGT-2021,

del 13-01-2021, con
guia M-55, por el Arg.
Hugo Rueda
Bustamante, Director
de Gestién de
Teritorio; y, remitido a
la Comisibn con
Resolucion de
Concejo  Municipal
No. 0184, del 19-01-
2021.

Con oficio No. 0570
GADMT-CPDVOP-
2021, del 28-12-2021,
el Ab. César Puma
Sdanchez, Presidente
de la Comisidn,
presenta un INSISTO a
Secretaria Técnica de
Planificacion
Cantonal, sobre los
oficios 0246 y 0299
GADMT-CPDVOP-
2021, a través de los
cuales se solicité un
Informe Técnico. (no
hay respuesta)

5.2 POR SECRETARIA se da lectura oficio 001-GADMT-CPSPSA-2023, del 26 de
enero de 2023, emitido por la Comisién Permanente de Servicios Publicos y
Saneamiento Ambiental, al cual se adjunta el informe 001-CPSPSA-2023, de
la sesion ordinaria del 26 de enero de 2023, en la que se ha procedido al
analisis del proyecto de Agenda Legislativa de Trabajo para el afio 2023, de
conformidad al articulo 22, de la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento
del Concejo Municipal del Cantén Tena.

El Concejo por unanimidad y

CONSIDERANDO

El oficio 001-GADMT-CPSPSA-2023, del 26 de enero de 2023, emitido por la
Comisiéon Permanente de Servicios Publicos y Saneamiento Ambiental, al
cual se adjunta el informe 001-CPSPSA-2023, de la sesidon ordinaria del 26 de
enero de 2023, en la que se ha procedido al analisis del proyecto de Agenda
Legislativa de Trabajo para el afio 2023, de conformidad al articulo 22, de la
Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento del Concejo Municipal del

Canton Tena;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 76, establece
que en todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
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cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las
siguientes garantias basicas: 7. El derecho de las personas a la defensa e
incluira las siguientes garantias: |) Las resoluciones de los poderes publicos
deberan ser motivadas. No habra motivaciéon si en la resoluciéon no se
enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables
seran sancionados;

Que, el articulo 82, ibidem, indica que el derecho a la seguridad juridica se
fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes;

Que, el articulo 227, ibidem, establece que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 240, de la Constitucion, manifiesta que los gobiernos
auténomos descentralizados, tendran facultades legislativas en el ambito de
sus competencias y jurisdicciones territoriales;

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), en el articulo 7, indica que, para el pleno
ejercicio de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente
podran asumir, se reconoce a los consejos regionales y provinciales
concejos metropolitanos y municipales, la capacidad para dictar normas de
caracter general a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables
dentro de su circunscripcion territorial;

Que, el articulo 57, del Cédigo ibidem, de las atribuciones del concejo
municipal, menciona que le corresponde: a) El ejercicio de la facultad
normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo
descentralizado municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones;

Que, articulo 60, del Coédigo ibidem, de las Atribuciones del alcalde o
alcaldesa, expresa que le corresponde: d) Presentar proyectos de ordenanzas
al Concejo Municipal en el ambito de las competencias del gobierno
auténomo descentralizado municipal; e) Presentar con facultad privativa,
proyectos de ordenanzas tributarias que creen, modifiquen, exoneren o
supriman tributos, en el ambito de las competencias correspondientes a su
nivel de gobierno;

Que, articulo 322, del COOTAD, de las decisiones legislativas, manifiesta: Los
consejos regionales y provinciales y los concejos metropolitanos vy
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municipales aprobaran ordenanzas regionales, provinciales, metropolitanas
y municipales, respectivamente, con el voto conforme de la de la mayoria de
sus miembros. Los proyectos de ordenanzas, seg(n corresponda a cada nivel
de gobierno, deberan referirse a una sola materia y seran presentados con la
exposicién de motivos, el articulado que se propongay la expresion clara de
los articulos que se deroguen o reformen con la nueva ordenanza. Los
proyectos que no reunan estos requisitos no seran tramitados. El legislativo
podra allanarse a las observaciones o insistir en el texto aprobado. En el caso
de insistencia, se requerira el voto favorable de las dos terceras partes de sus
integrantes para su aprobacion. Si dentro del plazo de ocho dias no se
observa o se manda a ejecutar la ordenanza, se considerara sancionada por
el ministerio de la ley;

Que, la Disposicién General Décimo Sexta, del Cédigo ibidem, establece que
los érganos legislativos de los gobiernos auténomos descentralizados,
deberan codificar y actualizar toda la normativa en el primer mes de cada afio
y dispondra su publicacién en su gaceta oficial y en el dominio web de cada
institucion;

Que, la Disposicién Transitoria Vigésima Segunda, del Cédigo ibidem, indica
que, en el periodo actual de funciones, todos los 6rganos normativos de los
gobiernos auténomos descentralizados deberan actualizar y codificar ias
normas vigentes en cada circunscripcion territorial y crearan gacetas
normativas oficiales, con fines de informacion, registro y codificacion;

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
el articulo 1, del Principio de Publicidad de la Informacién Publica, sefhala que,
el acceso a la informacion publica es un derecho de las personas que
garantiza el Estado;

Que, la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento del Concejo Municipal
del Cantén Tena, en el articulo 22, sefala: “AGENDA LEGISLATIVA.- EI
Concejo Cantonal contara con una Agenda Legislativa Anual de Trabajo, la
misma que contendra las Agendas Legislativas de Trabajo de cada una de las
Comisiones Permanentes, aprobadas hasta el 30 de enero de cada afo. Esta
informacion sera publicada en los medios de comunicacién escritos y estara
en el sitio web del Municipio”;

Que, la Ordenanza ibidem, en su articulo 39, indica como uno de los deberes
y atribuciones de las Comisiones Permanentes, el realizar las Agendas
Legislativas de Trabajo para su publicacién hasta el 30 de enero de cada afo;

RESUELVE

Aprobar la Agenda Legislativa de Trabajo de la Comisiéon Permanente de
Servicios Publicos y Saneamiento Ambiental para el Afo 2023, segun la
siguiente planificacion:
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DENOMINACION | OBJETIVO DE LA | No. DE LA ORDENANZA | OBSERVACIONES | ESTADO DEL TRAMITE

DE LA | ORDENANZA Y FECHA DE | / PRIORIDADES

ORDENANZA APROBACION Y/O | DE su

PROYECTO TRATAMIENTO

Ordenanza que Reforma a la 1 Remitida a la Comisién

Regula la Ordenanza con Resolucién de

Prestacion de los Concejo  Municipal  No.

Servicios de 0393, de la Sesidon

Agua Potable y Ordinaria del 22 de

Alcantarillado en noviembre de 2022.

el cantén Tenq,

aprobada  en Para andilisis y tratamiento

segundo debate en la Comision.

el 13 de julio del

afo 2017 vy

publicada en el

Registro  Oficial

No. 81 Edicion

Especial de

fecha 11 de

septiembre  de

2017

Proyecto de 2 Remitido a la Comisidn

Ordenanza que mediante Resolucion de

Regula el Uso de Concejo Municipal No.

Parques, 0302 de la Sesion Ordinaria

Jardines y del 01 de febrero de 2022.

Espacios de Uso

POblico en el Para andilisis y tratamiento

Cantén Tena en la Comision.

Proyecto de | La presente | Con  esta  nuevo 3 Remitida a la Comision

Ordenanza Ordenanza  es | Ordenanza, se con Resoluciones de

Municipal que | regular Y | derogaria la Concejo Municipal No.

Regula y | controlar la | Ordenanza para el 1152, de la Sesion

Controla la | tenencia control de la Ordinaria del 26-02-2019;

Tenencia responsable, la poblacién canina en y. No. 0013, de la Sesién

Responsable, la | convivencia el contén Tena y Ordinaria del 10-07-2019

Convivencia armoénica, la

Amonica y la | proteccion y cobeceros Mediante  Oficio  022-

A Vit parroquiales,

Proteccién y | restitucion de aprobada en sesiones GADMT-AC-2021, del

Restitucion  de | derechos de la ordinarias del 3y 24 de 29/04/2021 el Ab. Paul

Derechos de la | fauna urbang, ; = Rugel, quien cumplia las

Fauna Urbana | garantizando su obpl del ario 2007, funciones de abogado de

del Cantén Tena, | bienestar, buen | (Vigentel Concejalia a la fecha,
trato, desarrollo presentd un nuevo
natural, evitando proyecto qjustado a la
el maltrato, la realidad cantonal.
crueldad, el
sufrimiento, Con oficio Circular No.
alteracién de la 0529 GADMT-CPSPSA-
psiquis y la 2021, del 01-12-2021, se
deformaciéon de solicité a la Coordinacion
SUS Zonal 2 del Ministerio de
caracteristicas Salud PuUblica; a la
fisicas, Direccién del Ministerio de
salvaguardando Agricultura, Ganaderia y
la salud y Ila Pesca; a AGROCALIDAD;
seguridad a Criminalistica de la
publica. Las Policia Nacional; y al
disposiciones de Ministerio del Ambiente,
esta Ordenanza remitir a la Comision un
son de orden informe técnico-legal
publico e interés sobre las competencias
social y de que vienen cumpliendo,
cumplimiento fin de contar con insumos
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obligatorio

para el tratamiento de

los Desechos Yy
Residuos Solidos
en el Cantén
Tena.

responsabilidade
S del GAD
Municipal vy la
participacién de
los ciudadanos
en general,
respecto de la
gestion  integral
de los residuos y
desechos sdlidos

en el cantdn
Tenaq, sin perjuicio
de las

competencias y ambiental  dirigido a
atribuciones que estudiantes, presidentes
en materia de de barrios, organizaciones
aseoy limpieza le sociales y demdas actores.
confieren el

Codigo

Orgdnico

Ambiental y su

Reglamentio

dentro de la este proyecto de
jurisdiccion  del Ordenanza.
cantén Tena, en INFORMACION QUE
SUS zonas NUNCA FUE REMITIDA.
urbanas y rurales.
Proyecto de | La presente | Proyecto de Aprobada en Primera
Ordenanza que | Ordenanza tiene | Ordenanza Instancia mediante
Regula la | por objeto Resolucién de Concejo
Gestién Integral, | regular las Municipal No. 0348 de la

Sesién Ordinaria del 12 de
julio de 2022.

Se confinuard con el
proceso de socializacion
por sugerencia de la
Coordinacién de
Participacion Ciudadana,
Ing. Baldemar Grefa, en
vista que se debe
incorporar en este
proceso al sistema de
formacién en educacion

SEXTO: ANALISIS DEL INFORME DE LA COMISION PERMANENTE DE
PLANIFICACION Y PRESUPUESTO Y APROBACION DE LA AGENDA
LEGISLATIVA PARA EL ANO 2023; Y, EL PLAN ESTRATEGICO DE
LA GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA 2023.

6.1 POR SECRETARIA se da lectura oficio 001-GADMT-CPPP-2023, del 26 de
enero de 2023, emitido por la Comisiéon Permanente de Planificacién y
Presupuesto, al cual se adjunta el informe 001-CPPP-2023, de la sesion
ordinaria del 26 de enero de 2023, en la que se ha procedido al analisis del
proyecto de Agenda Legislativa de Trabajo para el afio 2023, de conformidad
al articulo 22, de la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento del Concejo
Municipal del Cantén Tena.

El Concejo por unanimidad y

CONSIDERANDO

El oficio 001-GADMT-CPPP-2023, del 26 de enero de 2023, emitido por la
Comision Permanente de Planificacién y Presupuesto, al cual se adjunta el
informe 001-CPPP-2023, de la sesién ordinaria del 26 de enero de 2023, en la
que se ha procedido al analisis del proyecto de Agenda Legislativa de Trabajo
para el afo 2023, de conformidad al articulo 22, de la Ordenanza que
Reglamenta el Funcionamiento del Concejo Municipal del Canton Tena;

/- tmfo?/}(//' ol (Canbio!
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Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 76, establece
que en todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las
siguientes garantias basicas: 7. El derecho de las personas a la defensa e
incluira las siguientes garantias: |) Las resoluciones de los poderes publicos
deberan ser motivadas. No habra motivacién si en la resolucién no se
enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables
seran sancionados;

Que, el articulo 82, ibidem, indica que el derecho a la seguridad juridica se
fundamenta en el respeto a la Constitucién y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes;

Que, el articulo 227, ibidem, establece que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacién, planificacién, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 240, de la Constituciéon, manifiesta que los gobiernos
auténomos descentralizados, tendran facultades legislativas en el ambito de
sus competencias y jurisdicciones territoriales;

Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién (COOTAD), en el articulo 7, indica que, para el pleno
ejercicio de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente
podran asumir, se reconoce a los consejos regionales y provinciales
concejos metropolitanos y municipales, la capacidad para dictar normas de
caracter general a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables
dentro de su circunscripcion territorial;

Que, el articulo 57, del Cédigo ibidem, de las atribuciones del concejo
municipal, menciona que le corresponde: a) El ejercicio de la facultad
normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo
descentralizado municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones;

Que, articulo 60, del Cédigo ibidem, de las Atribuciones del alcalde o
alcaldesa, expresa que le corresponde: d) Presentar proyectos de ordenanzas
al Concejo Municipal en el ambito de las competencias del gobierno
auténomo descentralizado municipal; e) Presentar con facultad privativa,
proyectos de ordenanzas tributarias que creen, modifiquen, exoneren o
supriman tributos, en el ambito de las competencias correspondientes a su
nivel de gobierno;

Que, articulo 322, del COOTAD, de las decisiones legislativas, manifiesta: Los
consejos regionales y provinciales y los concejos metropolitanos vy
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municipales aprobaran ordenanzas regionales, provinciales, metropolitanas
y municipales, respectivamente, con el voto conforme de la de la mayoria de
sus miembros. Los proyectos de ordenanzas, segun corresponda a cada nivel
de gobierno, deberan referirse a una sola materia'y seran presentados con la
exposicién de motivos, el articulado que se proponga y la expresion clara de
los articulos que se deroguen o reformen con la nueva ordenanza. Los
proyectos que no reiinan estos requisitos no seran tramitados. El legislativo
podra allanarse a las observaciones o insistir en el texto aprobado. En el caso
de insistencia, se requerira el voto favorable de las dos terceras partes de sus
integrantes para su aprobacioén. Si dentro del plazo de ocho dias no se
observa o se manda a ejecutar la ordenanza, se considerara sancionada por
el ministerio de la ley;

Que, la Disposiciéon General Décimo Sexta, del Cédigo ibidem, establece que
los 6rganos legislativos de los gobiernos auténomos descentralizados,
deberan codificar y actualizar toda la normativa en el primer mes de cada aino
y dispondra su publicacién en su gaceta oficial y en el dominio web de cada
institucion;

Que, la Disposicién Transitoria Vigésima Segunda, del Cédigo ibidem, indica
que, en el periodo actual de funciones, todos los érganos normativos de los
gobiernos auténomos descentralizados deberan actualizar y codificar las
normas vigentes en cada circunscripcion territorial y crearan gacetas
normativas oficiales, con fines de informacién, registro y codificacién;

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
el articulo 1, del Principio de Publicidad de la Informacién Publica, seiiala que,
el acceso a la informacién publica es un derecho de las personas que
garantiza el Estado;

Que, la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento del Concejo Municipal
del Cantén Tena, en el articulo 22, sefala: “AGENDA LEGISLATIVA.- El
Concejo Cantonal contara con una Agenda Legislativa Anual de Trabajo, la
misma que contendra las Agendas Legislativas de Trabajo de cada una de las
Comisiones Permanentes, aprobadas hasta el 30 de enero de cada afo. Esta
informacién sera publicada en los medios de comunicacién escritos y estara
en el sitio web del Municipio”;

Que, la Ordenanza ibidem, en su articulo 39, indica como uno de los deberes
y atribuciones de las Comisiones Permanentes, el realizar las Agendas
Legislativas de Trabajo para su publicacion hasta el 30 de enero de cada afio;

RESUELVE

Aprobar la Agenda Legislativa de Trabajo de la Comisién Permanente de
Planificacion y Presupuesto para el Afo 2023, segun la siguiente
planificacion:
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DENOMINACION DE OBJETIVO DE LA No. DE LA OBSERVACIONES ESTADO DEL TRAMITE
LA ORDENANZA ORDENANZA ORDENANZA Y / PRIORIDADES
FECHA DE DE SU
APROBACION TRATAMIENTO
(orden
cronoldgico)
La presente Proyecto de 1 Remitido a la Comision
Ordenanza tiene por Ordenanza mediante Resolucion
objeto  regular la Sustitutiva de Concejo Municipal
Proyecto de | exoneracién enel No. 0209, de la Sesion
Ordenanza que | pago de impuestos, Ordinaria  del 16-03-
Regula la | prediales, aranceles, 2021.
Exoneracién en el | tasas para las
pago de Impuestos, | personas con Se encuentra en
Aranceles,  Tasas, | discapacidad, adultas revision y tratamiento
para las personas | mayores y con de la Comisién,
con discapacidad, | enfermedades actuaimente el
Adultos Mayores y | catastréficas o de alta proyecto estd revisado
con enfermedades | complejidad, y analzado hasta el
Catastréficas o de | nacionales o articulo 5.
Alta Complejidad | extranjeras que
del Cantén Tena, | residan en el canton
que Sustituye a la | Tena y que tengan
Ordenanza No. 54- | condicién de asilados
2018. o Inmigrantes, con la
finalidad de disminuir
inequidades y brechas
sociales.
Proyecto de “Proyecto de
Regular la
Organizacion y | Ordenanza g:gi:;gzc?én di
Proyecto de fyncnonomlemq g:lel Funcionamiento  de
Ordenanza de QIgario de' legisiacion Concejo del Gobiermno
i y fiscalizacién del GAD 2 AL o]mo
procedimiento R 5
parlamentario y :‘:Ag:"g'pcl de Tend, %ss' Descentralizado
funcionamiento del . Municipal de Tena"
concejo municipal gogfgég;ggr?s depc::?s (APROBADA en
del cantdén Tena. actos decisorios, @ fin pnrr:j(‘arc:t Rlnstlon%c
de garantizar el r:e ﬁr‘l?e d elsosuc!'n
efectivo goce de los O(r)dincric' :elo l(;?(?;
derechos individuales
S 2019). Se encuentraen
y colectivos; vy, la o
opfimizacién de la On(.’I!S.'S juridico, para
administracion emision  del cqh_e'no
municipal. legal y revision,
sugerencias legales y
observaciones.
3 Remitido a la Comisién
Proyecto de mediante Resolucion
Ordenanza de Concejo No. 0294
Derogatoria de la de la Sesién Ordinaria
Refoma o la del 25 de enero de
Ordenanza 012- 2022.
2015, que
Reglamenia  la Para revisién, andlisis y
Administracion  de fratamiento  de  la
Talento Humano del Comision.
Gobierno
Auténomo
Descentralizado
Municipal de Tena,
aprobado el 30 de
junio de 2015
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Tena

Reforma a la 4 Informe  Presentado
Ordenanza del Plan ?pr ) la Secretc(rjlc
de Desarrollo vy écnica e
Ordenamiento Planificacion
Temitorial, Plan de Cont.oncl.

Uso y Gestion del considerando la
Suelo y Plan de modificaciéon, reforma
Ordenamiento de articulos del PDYOT.

Urbanistico Integral
Sustentable de la

Ciudad de Tena. Para re:visién, andlisis y
fratamiento de la
Comisién
Presentado por 5 Remitido a la Comisiéon
Proyecio de el Dr. Johmson mediante Oficio No.
Ordenanzo que Goémez, 0359 GAD-MT-A-DSG,
Regula la Director de de fecha 11 de agosto
Implantacion de Procuraduria de 2022.
Estaciones Base Sindica
Celular, Centrales . .
Fijas y de Municinol Para revision, andlisis y
Radiocomunicacio tratamiento de la
nes del cantén Tena Comision.

6.2 POR SECRETARIA se da lectura al oficio 001-GADMT-CPPP-2023, del 26 de
enero de 2023, emitido por la Comision Permanente de Planificacion y
Presupuesto, al cual se adjunta el Informe 001-CPPP-2023, de la sesion de la
misma fecha, en la cual, entre otros puntos, se ha procedido al analisis del
proyecto del Plan Estratégico de la Gestion de Talento Humano del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Tena 2023.

EL SENOR ALCALDE sefiala: Se ha escuchado claramente este informe de la
Comision Permanente de Planificacién, por lo que se pone en consideracion del
Concejo.

EL SENOR CONCEJAL CESAR PUMA expone: Este proyecto se tratdé en la
Comisidn sobre el Plan Estratégico de la Gestion de Talento Humano del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Tena 2023, en la cual estuvo presente el
sefior Director Administrativo y la Coordinadora de Talento Humano, por lo que
solicito se haga la explicacion por parte del compariero Director, para conocimiento
de todos los sefiores Concejales. Este Plan no contempla ningiin cambio en cuanto
a lo del talento humano.

EL MAGISTER MARIO ORNA, DIRECTOR ADMINISTRATIVO explica: En el mes
de septiembre del 2022 se presento6 el Plan Estratégico de la Gestion de Talento
Humano del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena 2023, para
que sea conocido y aprobado por el Concejo. La semana anterior asisti a la sesion
de la Comision y se explicé que el articulo 56, dltimo inciso de la LOSEP, sefiala
que los gobiernos municipales deben tener su propia planificacion del talento
humano, lo cual debe ponerse a consideracion del Concejo. Se debe indicar que
esta planificacion no tiene ninguna incidencia econémica en cuanto a incrementos
salariales, a creaciéon de puestos u otros rubros que aumenten la masa salarial.
Contempla los contratos de servicios ocasionales, y también los postulantes para
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la jubilacién, una vez que cumplan con los requisitos determinados por la ley.
También contempla en el caso de ser necesario para que se puede contratar por
servicios profesionales en las diversas areas, sobre temas especificos, siempre y
cuando no se cuente con estos profesionales en la Institucion, esto es lo que se
explicd a la Comisién para que se dé el tramite correspondiente.

EL SENOR CONCEJAL CESAR PUMA mociona su aprobacion

EL SENOR CONCEJAL RAUL HIDROBO apoya la mocién.

Aceptada la mocién el Concejo por unanimidad y
CONSIDERANDO

El oficio 001-GADMT-CPPP-2023, del 26 de enero de 2023, emitido por la
Comisiéon Permanente de Planificacion y Presupuesto, al cual se adjunta el
Informe 001-CPPP-2023, de la sesion de la misma fecha, en la cual, entre otros
puntos, se ha procedido al analisis del proyecto del Plan Estratégico de la
Gestion de Talento Humano del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Tena 2023;

Que, mediante Resolucion 0385 de la Sesion Ordinaria del 25 de octubre de
2022, el Concejo Municipal aprobé enviar a la Comision Permanente de
Planificacion y Presupuesto el proyecto “Plan Estratégico de la Gestion de
Talento Humano del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Tena
20237, emitido con memorando 1391-DA, del 14 de octubre de 2022, por la
Direccion Administrativa, a fin de que la Comision proceda a su revision,
analisis y estudio; y, emita el correspondiente informe para conocimiento del
Concejo en pleno;

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador consagra
la autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos auténomos
descentralizados;

Que, el articulo 5 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion (COOTAD), en lo referente a la autonomia expresa, que la
autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos auténomos
descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucién
comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno
para regirse mediante normas y 6rganos de gobierno propios, en sus
respectivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin
intervencion de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes;

Que, el articulo 6 del COOTAD, en cuanto a la Garantia de Autonomia
establece: Ninguna funcion del Estado ni autoridad extrafia podra interferir en
la autonomia politica, administrativa y financiera propia de los gobiernos
autonomos descentralizados, salvo lo prescrito en la Constitucion y las leyes
de la Republica;
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Que, el articulo 53, del Cédigo ibidem, determina que los gobiernos
auténomos descentralizados municipales son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera;

Que, el Art. 57, literal a, del COOTAD, faculta el ejercicio normativo en las
materias de competencias del gobierno auténomo descentralizado municipal,
mediante la expedicién de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el articulo 51, de la Ley Organica del Servicio Publico, en cuanto a las
Competencias del Ministerio del Trabajo en su ultimo inciso expresa:
“Corresponde a las unidades de administracién del talento humano de los
gobiernos auténomos descentralizados, sus entidades y regimenes
especiales, la administracion del sistema integrado de desarrollo del talento
humano en sus instituciones, observando las normas técnicas expedidas por
el Ministerio del Trabajo como érgano rector de la materia. Dependeran
administrativa, organica, funcional y econémicamente de sus respectivas
instituciones. El Ministerio del Trabajo no interferira en los actos relacionados
con dicha administracién ni en ninguna administracion extrafia a la
administracion publica central e institucional”;

Que, el articulo 52, de la Ley Organica del Servicio Publico, sefiala: De las
atribuciones y responsabilidades de las Unidades de Administracion del
Talento Humano.- Las Unidades de Administracion del Talento Humano,
ejerceran las siguientes atribuciones y responsabilidades: b) Elaborar los
proyectos de estatutos, normativa interna, manuales e indicadores de gestion
del talento humano; h) Estructurar la planificacion anual del talento humano
institucional, sobre las bases de las normas técnicas emitidas por el
Ministerio del Trabajo;

Que, el articulo 56, inciso primero, de la Ley ibidem, en cuanto a la
planificacion del talento humano indica que las unidades de talento humano
estructuraran, elaboraran y presentaran la planificacién del talento humano
en funcién de los planes, programas, proyectos y procesos a ser ejecutados;
y, en el inciso cuarto dispone: “Los Gobiernos Auténomos Descentralizados,
sus entidades y regimenes especiales, obligatoriamente tendran su propia
planificacion anual del talento humano, la que sera sometida a su respectivo
organo legislativo”;

Que, los articulos 56, 57, 58, 59 y 60, de la Ley Organica del Servicio Publico,
formulan cada uno de los elementos que deberan ser tomados en cuenta en
la planificacion del talento humano de las instituciones publicas;

Que, los articulos 141 y 142 del Reglamento General a la Ley Organica del
Servicio Publico, determinan los efectos de la planificacion del talento
humano donde las Unidades de Talento Humano, pondran en consideracion
de la autoridad nominadora anualmente, las recomendaciones sobre
traslados, traspasos, cambios administrativos, intercambio voluntario de
puestos, creacion y/o supresion de puestos, contratos de servicios
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ocasionales, contratos civiles de servicios profesionales, convenios o
contratos de pasantias o practicas, que la institucion deba ejecutar para
optimizar recursos y orientarse a la consecucion de sus metas, objetivos y
planificacion estratégica;

Que, la Norma de Control Interno 407-01, de la Contraloria General del Estado,
manifiesta que los planes de talento humano se sustentaran en el analisis de
la capacidad operativa de las diferentes unidades administrativas, en el
diagnoéstico del personal existente y en las necesidades de operacion
institucionales. La planificacion se elaborara sobre la base de un diagnéstico
del personal, efectuado con la informacién estadistica que mantendra la
unidad responsable de la administracion del talento humano; considerando,
ademas, la normativa vigente relacionada con esta area, el plan estratégico
institucional, los planes operativos anuales, programas y proyectos. El plan
de talento humano formara parte de la documentacion del sistema de
planificacion anual;

Que, mediante memorandos suscritos por los diferentes Directores y
Coordinadores de Unidades del GAD Municipal de Tena, se realizan los
requerimientos de necesidad de personal para cumplir con las atribuciones y
responsabilidades en el afio 2023;

Que, las acciones de trabajo requieren del apoyo de una adecuada
organizacién interna, que permitan orientar de manera precisa las diferentes
actividades y procesos de la gestion hacia la consecucion de objetivos y
metas institucionales;

RESUELVE

1. Aprobar el “Plan Estratégico de la Gestion del Talento Humano del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena 2023”, conforme
el proyecto y los anexos presentados por la Direccion Administrativa
mediante memorando 1391-DA, del 14 de octubre de 2022.

2. Declarar a la presente Resoluciéon con el caracter de urgente.
Concluido el Orden del Dia, sin tener mas puntos que tratarse y siendo las 09H50,

del martes 31 de enero de 2023, el sefior Alcalde declara clausurada la sesion,
firmando para constancna conjuntamente con el sefior Director de Secretana
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