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CONCEJO MUNICIPAL DE TENA
ACTA SESION ORDINARIA

| No.Acta | 14 | Fecha | 15deagostode2023 |

En la ciudad de Tena provincia de Napo, a los quince dias del mes de agosto de dos mil
veintitrés, a las 16H25, previa convocatoria y constatacion del quoérum legal reglamentario,
se instala la sesién ordinaria del Concejo Municipal de Tena, bajo la direcciéon del sefior
alcalde abogado Jimmy Reyes; con la asistencia/ausencia de los siguientes sefiores

concejales:
MIEMBROS DEL CONCEJO ASISTIO | JUSTIFICA | AUSENTE
MUNICIPAL AUSENCIA
Vicealcaldesa Alvarez Arcentales Maria X
Regina

Concejal Bohérquez Pantoja Wilson Eliecer

Concejal Cuvi Yauripoma Edgar Moisés

Concejal Rodriguez Mera Luis Enrique

Concejal Sanchez Troya Leidy Mariela

Concejal Shiguango Tapuy Alberto Enrique

Concejal Vargas Tanguila Pacha Sisa
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Alcalde Jimmy Xavier Reyes Marifio

En la presente sesiéon ordinaria actia como secretaria la abogada Vanesa Cortez Aucay,
directora de Secretaria General titular; participan, ademads, los directores departamentales y
ciudadania en general.

EL ORDEN DEL DiA

Constatacion del quérum e instalacion de la sesion.
Lectura y aprobacién del orden del dia
Aprobacién del acta de la sesion del 08 de agosto del afio 2023.

Analisis y resolucion sobre la suscripcién del CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA Y LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
"EMPUDEPRO TENA-EP", para cumplir con la liquidacién por jubilacién del
doctor Roy Roger Vera Vera. Puesto en conocimiento mediante memorando Nro.
GADMT-DPS-2023-0039-M de fecha 09 de agosto de 2023.
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DESARROLLO DE LA SESION Y RESOLUCIONES ADOPTADAS
PRIMERQ: CONSTATACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION

Por secretaria general se procede a constatar el quérum. Existiendo el mismo conforme las
disposiciones legales, el sefior alcalde siendo las 16H25 minutos procede a declarar
legalmente instalada la sesién ordinaria de Concejo No. 014.

SEG Q. -LEC Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
El sefior alcalde pone en consideracion el orden del dia a los sefiores concejales.

El sefior alcalde: “compafieros y compafieras concejales esta a disposicion de ustedes la
lectura y aprobacién del orden del dia de la sesion”.

Por secretaria se informa que se aprueba el orden del dia por unanimidad.

El sefior alcalde: “proceda con el orden dia sefiora secretaria”.

TERCERQ: APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DEL 08 DE AGOSTO DEL

~.

ANO 2023.

Por secretaria se informa que con antelacion se ha puesto en conocimiento a los sefiores
concejales el acta a fin de que puedan revisar y hacer las observaciones pertinentes.

Por secretaria general se procede a dar lectura a la parte resolutiva que indica lo siguiente:

“Punto uno dar por conocida la Resoluciéon Administrativa No. 043-A-GADMT-2023, de
fecha 04 de agosto del afio 2023”.

El sefior alcalde: “ha sido puesto en conocimiento de ustedes sefioras y sefiores concejales el
acta de la sesion anterior para lo cual pongo a su consideracion para su debida aprobacién”.

Por secretaria se certifica que ha sido aprobado por unanimidad el acta de la sesion de fecha
08 de agosto de 2023, sin ninguna observacion.

El sefior alcalde: “procedo a suscribir el acta de la sesion anterior”.

CUARTO: ANALISIS Y RESOLUCION SOBRE LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA Y LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
"EMPUDEPRO TENA-EP". PARA CUMPLIR CON LA LIQUIDACION POR
JUBILACION DEL DOCTOR ROY ROGER VERA VERA. PUESTO EN

CONOCIMIENTO MEDIANTE MEMORANDO NR ADMT-DPS-2023- -M
DE FECHA 09 DE AGOSTO DE 2023.
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Por secretaria general se procede a dar lectura del informe:

“Sefior alcalde en cumplimiento a la disposicién de revision del modelo de convenio para la
transferencia de los recursos econémicos en relacion a la necesidad institucional de dar el
tramite administrativo a la jubilacién del sefior Roy Rogers Vera Vera, se ha realizado las
observaciones a los antecedentes de hecho asi como la fundamentacién legal que facultan la
celebracién del convenio de trasferencia de recursos, en las demds cldusulas se establecen
condiciones que son de rigor en esta clase de convenios y que no transgreden, de ninguna
forma, la normativa constitucional y legal, por el contrario coadyuvan al cumplimiento de
las funciones que son inherentes a los instituciones que lo suscriben.

Al tratarse de un convenio transferencia de recursos econémicos, debera ser suscrito una vez
que se haya cumplido con todos los requisitos legales que establece la normativa legal vigente
para los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales, en tal virtud de conformidad
con lo estipulado en el articulo 60 literal n del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, al comprometerse recursos previo a su firma se requiere
autorizacion del Concejo Municipal, por lo que usted sefior alcalde dignese incorporar como
un punto mas del orden del dia en la sesién de concejo que considere pertinente para su
respectivo tratamiento y resolucion. Suscribe el presente documento el abogado Fernando
Nuiiez Procurador Sindico”.

El sefior alcalde: “sefiora directora administrativa le ruego remitir por escrito a todos los
directores y coordinaros que de forma obligatoria tienen que asistir a las sesiones de Concejo
los dias martes a las 15h00, de igual manera para la siguiente sesién por favor deberan firmar
la asistencia los compafieros directores, incluye la empresa ptblica EMPUDEPRO,
Desarrollo Social, CEFATE y Cuerpo de Bomberos en fin todas las instituciones adscritas”.

El sefior alcalde: “proceda sefior procurador sindico a poner en conocimiento del Concejo la
peticién que se ha planteado”.

Abogado Fernando Nuifiez: “sefior alcalde, sefiora vicealcaldesa, sefioras y sefiores
concejales y publico en general, efectivamente se dirigié atento oficio a la Direccién de
Procuraduria Sindica con la finalidad de dar el criterio juridico y la revisién juridica al
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA Y LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
EMPUDEPRO TENA-EP, el objeto del presente convenio es la transferencia de recurso
economicos por parte del GAD Municipal de Tena a favor de la empresa publica
EMPUDEPRO EP, por 46.020.00 USD que tiene como finalidad cumplir con la liquidacién
del doctor Roy Rogers Vera Vera, quien es funcionario de la empresa publica
EMPUDEPRO, maés sin embargo, los recursos econémicos con los que se financia esta
empresa vienen del GAD Municipal de Tena, razén por el cual, se hace necesario que este
recurso sea transferido a la empresa piiblica con la finalidad de cumplir con el pago de la
jubilacion patronal del mencionado servidor publico, sefior alcalde y sefiores concejales, y
en razén del articulo 60 literal n, al comprometerse recursos publicos del GAD Municipal
de Tena, para la suscripcién del presente convenio se requiere la aprobacién del Concejo
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finalidad de que se autorice la suscripcién y por ende el traspaso o la transferencia de los
recursos econémicos a la empresa piblica EMPUDEPRO”.

El sefior alcalde: “si, compafieros y compafieras concejales quiero indicarles que es un
derecho de todo trabajador recibir su situacién de jubilacién y una vez cumplido con todos
los procesos se ha considerado la desvinculacién por jubilacién de uno de los funcionarios
de EMPUDEPRO, que inicialmente presté6 sus servicios aqui en la municipalidad y
posteriormente se lo habia dado en traslado administrativo a esta empresa piblica. Le pido
al doctor Roy Verea que haga su intervencién para que tengan mayor conocimiento nuestros
sefiores concejales”.

Sefior Roy Vera: “sefior alcalde, sefiora vicealcaldesa, sefioras y sefiores concejales,
compaiieros y piiblico en general, buenas tardes. Hace aproximadamente unos 23 afios atras
ingrese aqui a la institucién por una necesidad profesional que este al frente del servicio de
faenamiento del cantén Tena, pues habiendo cumplido con la parte reglamentaria habia
solicitado a usted sefior alcalde y a través suyo al seno de Consejo se considere mi renuncia
voluntaria en todo caso quiero agradecer muchisimo de todo corazoén a todos ustedes sefiores
y sefioras concejales el haberme apoyado”.

El sefior alcalde: “si quiero reconocer la labor de muchos de nuestros compafieros que han
dado su vida a la institucién y como tiene todo un principio también todo tiene un fin, no
solo el doctor Vera es uno de los compafieros que aspira también en tener ya una merecida
jubilacion si no algunos otros compaiieros que en el camino vamos ir atendiéndoles poco a
poco, también la situacién econ6mica institucional no es favorable pero vamos obviamente
a reconocer siempre ese gran desempefio y esa entrega que toda su vida lo hicieron a nuestra
instituciéon municipal, asi que compafieras y compaiieros concejales esta a consideracion de
ustedes este derecho, que es un derecho constitucional y legal que tiene todo trabajador que
obviamente el doctor Roy Vera por pertenecer a una empresa publica que es nuestra, tendra
que ejercer su derecho a través de esta institucion”.

Concejal Alberto Shiguango: “sefior alcalde, sefiora vicealcaldesa, compaiieras y
compafieros concejales, sefiores directores, amigos y amigas aqui presentes, estimado amigo
doctor Roy, llega una etapa en que el ser humano después de haber dado su entrega, con esa
voluntad con ese carisma al servicio de la sociedad tiene también su espacio de descansar y
estar junto a su familia, muy de cerca conocemos al amigo hemos compartido esa amistad y
hoy con sus palabra nos halaga mucho como persona de bien nada més desearle amigo Roy
que Dios lo bendiga y que su vida familiar sea de mucho éxito, compafieras y compafieros
concejales es nuestro deber reconocer a los compafieros que son parte de la familia municipal
que fue anteriormente hoy por situaciones administrativas ha estado prestando servicios en
la empresa publica CEFATE y con todo el derecho asi sea el pedido también de sacar su
descanso, la ley lo permite y por tanto su derecho asiste, sefior alcalde, compafieros y
compaiieras concejales mociono que se autorice la firma de convenio de transferencia de
recursos a la empresa EMPUDREPO para que de esta manera sea beneficiado nuestro
compaiiero doctor Roy Vera”.
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Concejal Wilson Bohoérquez: buenas tardes compaifieros y compafieras concejales,
compafieros directores, coordinadores, querido pueblo, doctor Roy, reciba nuestro
agradecimiento por todo este tiempo, dedicacién, empefio, sacrificio y responsabilidad, a
nombre de quienes hacemos el cuerpo edilicio muy agradecido, entendemos su necesidad y
es aquello por esa mismo razon con la que nos hemos fortalecido este equipo de trabajo,
como lo dijo en un determinado momento el sefior alcalde, somos un equipo y las decisiones
las tomamos en conjunto, pues mas alld de decirle un Dios le pague también es decirle que
aqui tiene unos amigos que ha forjado en el camino, estamos prestos a seguir caminando de
la mano y el compromiso no es solamente con los concejales, con el alcalde si no con el
pueblo, también quiero aprovechar la presencia de nuestro gerente de la empresa publica
EMPUDEPRO, abogado Jonnatan, gracias por ser parte de estas decisiones, quiero
aprovechar el momento y extender el apoyo a la mocién del compaiiero Alberto Shiguango”.

El sefior alcalde: “compaiiera secretaria proceda a tomar votacién de la mocion planteada
por el concejal Alberto Shiguango”.

Procede por Secretaria General a tomar votacion:

Sefiora vicealcaldesa Regina Alvarez, “apoyo la mocion”.
Sefior concejal Wilson Bohérquez, “apoyo la mocién”.
Sefior concejal Edgar Cuvi, “apoyo la mocién”.

Sefior concejal Luis Rodriguez, “apoyo la mocién”.

Sefiora concejala Leydi Sanchez, “apoyo la mocién”.

Sefior concejal Alberto Shiguango, “apoyo mi mocién”.
Sefiora concejala Sisa Pacha Vargas, “apoyo la mocién”.
Alcalde de Tena, abogado Jimmy Reyes, “apoyo la mocién”
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Por secretaria se informa que se aprueba la mocién por unanimidad.

El sefior alcalde: “muchas gracias compafieros y compafieras concejales, por decisién
unanime préacticamente se procede aprobar la transferencia de recursos de parte de nuestra
institucion a la empresa piblica EMPUDEPRO, con el objeto de dar cumplimiento a la
liquidacién por jubilaciéon del doctor Roy Vera”.

SE RESUELVE:
CONSIDERANDO

Que, mediante memorando Nro. GADMT-DPS-2023-0039-M de fecha 09 de agosto de
2023, suscrito por el abogado Fernando Nuiiez, director de Procuraduria Sindica, se pone
en conocimiento el modelo de “CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
TENA Y LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Y COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO TENA-EP”, para cumplir con la liquidacién por
jubilacion del doctor Roy Rogers Vera Vera.
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Que, la Direccion Administrativa Financiera emite la Certificacion de la Partida
Presupuestaria No. 822 objeto de la certificacién “CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE TENA Y LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO TENA-EP, PROCESO DE
JUBILACION DEL DOCTOR Roy Rogers Vera Vera, (...)".

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 225.4 “Las personas juridicas
creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos descentralizados para la prestacion
de servicios publicos".

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 226 “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucién”.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 315 “El Estado constituira
empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos,
el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades econémicas. (...)".

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
articulo 60 literal n) “Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al
gobierno auténomo descentralizado municipal, de acuerdo con la ley. Los convenios de
crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requerirdn autorizacién del

Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la
materia”.

Que, el Codigo Orgéanico Administrativo, articulo 28 “Las administraciones trabajaran de
manera coordinada, complementaria y prestandose auxilio mutuo. Acordaran mecanismos
de coordinacion para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de los recursos (...)”.

Que, el Codigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, articulo 115 “Certificaciéon
Presupuestaria. - Ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer compromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva
certificacién presupuestaria (...)".

Que, la Ley Orgéanica de Empresas Publicas, articulo 40 “RENTABILIDAD SOCIAL Y
SUBSIDIOS. - Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo anterior, se reconoce la existencia
de empresas publicas constituidas exclusivamente para brindar servicios publicos, en las
cuales haya una preeminencia en la busqueda de rentabilidad social, a favor de las cuales el
Estado podré constituir subvenciones y aportes estatales que garanticen la continuidad del
servicio publico. Las subvenciones y aportes se destinaran preferentemente para la expansion
de los servicios publicos en las zonas en las que exista déficit de los mismos o para los sectores

de atencion social prioritaria. Los planes anuales de operacié 3 iderar 1
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programas de expansion a los que se refiere este articulo. Los proyectos sociales vinculados
a politicas publicas especificas que decida desarrollar el gobierno central a través de las
empresas publicas, cuya ejecucion conlleve pérdidas econdémicas o en los que no se genere
rentabilidad, deberan contar con una asignacion presupuestaria o subsidio especifico para su
financiamiento. El Ministerio Rector o el gobierno auténomo descentralizado, segun
corresponda, determinara los requisitos que se deberdn cumplir para recibir subvenciones o
subsidios, que en todo caso tendran el caricter de temporales y los mecanismos de evaluacién
de los servicios que se provean (...)".

Que, La Ley Organica de Servicio Publico, articulo 3 “Las disposiciones de la presente ley
son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y remuneraciones, en toda la
administracién publica, que comprende: 2. Las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y regimenes especiales (...)".

Que, La Ley Orgénica de Servicio Publico, articulo 23 “Derechos de las servidoras y los
servidores publicos. - Son derechos irrenunciables de las servidoras y servidores publicos: c)
Gozar de prestaciones legales y de jubilacién de conformidad con la Ley (...)".

Que, La Ley Orgéanica de Servicio Publico, articulo 47 “Casos de cesacion definitiva. - La
servidora o servidor publico cesard definitivamente en sus funciones en los siguientes casos:
j) Por acogerse al retiro por jubilacién (...)".

Que, La Ley Orgéanica de Servicio Publico, articulo 81 “Estabilidad de las y los servidores
publicos. - A las servidoras y servidores que, a partir de dicha edad, cumplan los requisitos
establecidos en las leyes de la seguridad social para la jubilacién y requieran retirarse
voluntariamente del servicio publico, se les podra aceptar su peticién y se les reconocera un
estimulo y compensacién econémica, de conformidad con lo determinado en la Disposicién
General Primera. Las servidoras y servidores, a los setenta (70) afios de edad, que cumplan
los requisitos establecidos en las leyes de la seguridad social para la jubilacién,
obligatoriamente tendran que retirarse del servicio publico y cesaran en su puesto. Percibiran
una compensacion conforme a la Disposiciéon General Primera. (...)".

Que, La Ley Orgénica de Servicio Publico, articulo 129 “Las y los servidoras o servidores,
de las entidades y organismos comprendidos en el articulo 3 de esta ley, que se acojan a los
beneficios de la jubilacién, tendran derecho a recibir por una sola vez cinco salarios basicos
unificados del trabajador privado por cada afio de servicio contados a partir del quinto afio
y hasta un monto méximo de ciento cincuenta salarios basicos unificados del trabajador
privado en total, para cuyo efecto, se efectuarin las reformas presupuestarias
correspondientes en funcién de la disponibilidad fiscal existente. Se podrd pagar este
beneficio con bonos del Estado. Se exceptian de esta disposicién los miembros de las
Fuerzas Armadas y la Policia Nacional (...)".

Que, El Reglamento a la Ley Orgénica de Servicio Publico, articulo 288 especifica “De la
compensacion por jubilacién y retiro no obligatorio. -“La o el servidor publico que cumpla
con los requisitos establecidos en las leyes de seguridad social para la jubilacién, podra
presentar voluntariamente su solicitud de retiro de servicio plblico, solicitud que podra ser
aceptada por la institucion de conformidad con el plan aprobado por aquella y se reconoceré
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al solicitante un estimulo y compensacién econémica, de conformidad a la Disposicién
General Primera de la LOSEP, en concordancia con los articulos 128 y 129 de la misma ley.

Dicha solicitud sera aceptada por la institucién previa la verificacion de la disponibilidad
presupuestaria (...)".

RESOLVIO
1. Autorizar al abogado Jimmy Reyes Marifio, alcalde del cantéon Tena, la
suscripcién del convenio de transferencia de recursos entre el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Tena y la Empresa Publica Municipal
de Desarrollo Productivo y Competitividad “EMPUDEPRO TENA-EP”, para

cumplir con la liquidacién por jubilacién del doctor Roy Rogers Vera Vera.

2. Declarar a la presente resolucién con el cardcter de urgente.

Concluido el orden del dia, sin tener mas puntos que tratar; siendo las 16H42 minutos el
sefior alcalde declara clausurada la sesién y firma la presente acta, para constancia
juntamente con la directora de Secretaria General; que CERTIFICA.

Tena, 15 de agosto de 2023.
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