CONCEJO MUNICIPAL DE TENA

ACTA SESION ORDINARIA

No. Acta 006

Fecha

20 de junio de 2023

En la ciudad de Tena provincia de Napo, a los veinte dias del mes de julio del dos mil
veintitrés, a las 10h47, previa convocatoria y constatacion del quérum legal reglamentario,
se instala la sesién ordinaria del Concejo Municipal de Tena, bajo la direccion de la sefiora
vicealcaldesa Regina Alvarez, quien se encuentra encargada mediante resolucion
administrativa No. 036-A-GADMT-2023. Con la asistencia/ausencia de los siguientes

sefiores concejales:

MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

ASISTIO

JUSTIFICA
AUSENCIA

AUSENTE

Vicealcaldesa Alvarez Arcentales Maria Regina

Concejal Bohérquez Pantoja Wilson Eliecer

Concejal Cuvi Yauripoma Edgar Moisés

Concejal Rodriguez Mera Luis Enrique

Concejal Sanchez Troya Leidy Mariela

Concejal Shiguango Tapuy Alberto Enrique

Concejal Vargas Tanguila Pacha Sisa

e T o B o 1 o e

Alcalde Jimmy Xavier Reyes Marifio

En la presente sesion ordinaria actia como secretaria la abogada Vanesa Cortez Aucay,
directora de Secretaria General titular; participan, ademas, los directores departamentales y

ciudadania en general.

EL ORDEN DEL DiA

N

Constatacion del quérum e instalacién de la sesion.
Lectura y aprobacion del orden del dia.
Lectura y aprobacion del acta de la sesion ordinaria del 13 de junio de 2023.

Anélisis del informe técnico No. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023 que indica la

situacién actual del Centro de Faenamiento TENA CEFATE C.E.M, suscrito por el
doctor Fredy Hermosa, y remitido mediante oficio No. 043-CEFATE CEM-2023 de

fecha 13 de junio de 2023.
5. Clausura.




DESARROLLO DE LA SESION Y RESOLUCIONES ADOPTADAS

PRIMERO: CONSTATACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION

Por secretaria se procede a constatar el quérum. Existiendo el mismo conforme las
disposiciones legales, la sefiora vicealcaldesa siendo las 10h45 minutos procede a declarar
legalmente instalada la sesion ordinaria de Concejo No. 006.

SEGUNDO. - LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

La sefiora vicealcaldesa pone en consideracién el orden del dia a las sefioras y sefiores
concejales.

Por secretaria se informa que se aprueba el orden del dia por unanimidad.
Sefiora vicealcaldesa: “proceda con el orden dia sefiora secretaria”.

TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DEL 13 DE JUNIO DE 2023.

Por secretaria se da lectura y se informa que el acta corresponde a la convocatoria No. 005
de la sesion ordinaria del 13 de junio de 2023 y en la parte pertinente indica que resuelve lo
siguiente:

v’ “Laresolucion del cuarto punto de la convocatoria No. 005 es la siguiente:
1. Acoger el informe técnico No. 001-DA-2023 que, refiere sobre el cumplimiento a la

planificacion anual del talento humano del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Tena; y disponer a la ingeniera Yashira Chévez, directora
Administrativa, articule las acciones técnicas, administrativas y financieras para la
actualizacion de los instrumentos internos normativos en materia de talento
humano.

2. Declarar a la Municipalidad de Tena, en proceso de reestructuracion institucional.

v' Laresolucion del quinto punto de la convocatoria No. 005 es la siguiente:
1. Acoger el informe de la sesién de 1a Comisién de Mesa, Excusas y Calificaciones del

05 de junio de 2023 suscrito por el sefior alcalde Jimmy Reyes, puesto en
conocimiento mediante oficio No. 001-GADMT-CMEC-2023, de fecha 07 de junio
de 2023.

2. Aprobar la calificacion de los sefiores concejales: Maria Regina Alvarez Arcentales,
Wilson Bohérquez Pantoja, Edgar Moisés Cuvi Yauripoma, Luis Enrique Rodriguez
Mera, Leidy Mariela Sdnchez Troya, Alberto Enrique Shiguango Tapuy y Pacha
Sisa Vargas Tanguila, para el ejercicio de funciones durante el periodo 2023-2027 por
cuanto cumplen con los requisitos legales establecidos en el COOTAD vy la
Ordenanza correspondiente.



v Laresolucion del sexto punto de la convocatoria No. 005 es la siguiente:

1. Acoger el informe No. 001-CPPP-2023-EXT, puesto en conocimiento mediante
oficio No. 001-GADMT-CPPP-2023, de fecha 09 de junio de 2023, suscrito por el
sefior concejal Luis Rodriguez, presidente de la Comision Permanente de
Planificacion y Presupuesto.

2. Devolver el proyecto de Ordenanza que deroga la Ordenanza No. 012-2015 y
solicitar a la Direccién Administrativa, presente al Concejo Municipal, un nuevo
proyecto para la reforma de la Ordenanza 012-2015 en concordancia con la
normativa legal vigente; el cual seria remitido a la Comisién Permanente de
Planificacion y Presupuesto, para su andlisis técnico y legal pertinente”.

Sefiora vicealcaldesa Regina Alvarez: “En vista de que el acta ha sido entregada con
anticipacion, pongo en consideracién compaifieros y compafieras concejales para que sea
aprobada”.

Por secretaria se informa que se aprueba por unanimidad el acta de la sesién ordinaria del
13 de junio de 2023, sin ninguna observacion.

CUARTO: ANALISIS DEL INFORME TECNICO NO. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023
QUE INDICA LA SITUACION ACTUAL DEL CENTRO DE FAENAMIENTO TENA
CEFATE CEM RITO POR EL DOCTOR FREDY HERMOSA, Y REMITID

MEDIANTE OFICIO NO. 043-CEFATE CEM-2023 DE FECHA 13 DE JUNIO DE 2023

Por secretaria se procede a dar lectura el oficio No. 043-CEFATE CEM-2023, de fecha 13
de junio de 2023, suscrito por el doctor Fredy Hermosa Gerente General CEFATE C.E.M.;
donde se anexa el informe técnico No. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023, que refiere el estado
y situacion actual del Centro de Faenamiento Tena CEFATE C.E.M.; detallado en 18 hojas.

Por secretaria se procede a leer las conclusiones y recomendaciones del informe técnico No.
010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023.

“CONCLUSION:

e El centro de Faenamiento Tena no cuenta con los equipos y maquinarias necesarios
para su operatividad, el trabajo que se realiza de manera artesanal, incumpliendo el
bienestar animal y por ende la calidad e inocuidad de los productos.

e Debido a los convenios de pago, incremento de sueldo bésico, pago de horas
suplementarias y extraordinarias por trabajar en horario nocturno realizamos el pago
de sueltos con 60 dias de retraso.

e ElCentro de Faenamiento Tena no cuenta con los recursos necesarios para solventar
las multiples necesidades para un funcionamiento adecuado.

RECOMENDACION:

e Se recomienda realizar una intervencion inmediata para poder solventar tanto la
parte econdémica y sobre todo la parte operativa de la planta para no incurrir en
amonestaciones o cierre total del Centro de Faenamiento por parte del
AGROCALIDAD.

e Iniciar con el proceso de disolucién y liquidacion de la empresa Centro de
Faenamiento Tena CEFATE C.E.M., y el proceso de absorcion por parte de
EMPRUDEPRO TENA EP.

o Establecer el nuevo modelo de gestiéon del Centro de Faenamiento”.



Sefiora vicealcaldesa: “Solicito de la manera mds comedida al doctor Fredy Hermosa
Gerente General de CEFATE para que por favor nos extienda una explicacién mas detallada
sobre el informe presentado”.

Doctor Fredy Hermosa: “Buenos dias sefiora vicealcaldesa, sefioras y sefiores concejales,
directores departamentales, prensa presente y publico en general; primeramente muchas
gracias por darnos esta oportunidad de darles a conocer la situacion actual de esta empresa;
se mantuvo una reunién con el personal operativo y administrativo para determinar la
situaciéon del Centro de Faenamiento y tomar las primeras acciones y garantizar su
funcionamiento, luego se realizé un recorrido de las instalaciones durante el proceso
productivo y se determino el estado de la planta y de los equipos.

Ademads, informo que se obtuvo la calificaciéon negativa en cuanto a los furgones, porque, a
pesar de informales que deben venir con overol e indumentaria de bioseguridad hacen caso
omiso, es por ello que pongo en conocimiento.

Eljueves 22 de septiembre de 2022 se ha realizado la visita del técnico de AGROCALIDAD
para realizar la inspeccion oficial; se mantiene el Certificado MABIO, sin embargo, es
importante corregir algunas observaciones, que a pesar de obtener puntuacién positiva
quedan atentas para ser subsanadas, mismas que seran verificadas en una inspeccién futura.

El jueves 23 de marzo de 2023 se ha realizado la visita del técnico de AGROCALIDAD para
realizar la inspeccién oficial; en donde emiten un informe TECNICO DE SANIDAD
ANIMAL llamado inspeccién de bienestar animal al Centro de Faenamiento Tena, de fecha
28 de marzo de 2023 para verificar si se esta dando cumplimiento a los parametros de
bienestar animal encontrandose varias observaciones leves, graves y muy graves.

Desde mi nombramiento hasta mediados del mes de diciembre, se nos dio abastecimiento
de agua en tanqueros, posterior a ello se habilito el sistema de agua de la toma comunitaria
de Inchillaqui la misma al inicio tuvo unos inconvenientes que se solventaron
favorablemente, en el mes de febrero con el inicio de las lluvias se produjo varios
inconvenientes con el suministro de agua debido a que la toma se llena de material pétreo,
esto produjo que se suspendan 2 faenas lo que significa dejar de brindar el servicio a los
introductores y pérdidas para la empresa. La solucién alternativa es realizar limpieza
semanal de la toma y la solucidn definitiva es la construccién de un nuevo reservorio.

La planta de tratamiento se encuentra en funcionamiento debemos mencionar que se nos dio
a conocer de forma verbal por parte del contratista el funcionamiento del mismo, adicional
se firm6 un convenio entre EMPUDEPRO EP y CEFATE C.E.M. para garantizar la
operatividad del mismo, el compromiso de EMPUDEPRO fue proveer de indumentaria de
bioseguridad y trabajo, herramientas como palas, rastrillo, carretillas y demds que se
requieran, el ingreso a la planta se encuentra con seguridad, por esos motivos no hemos dado
el mantenimiento.

CEFATE mantiene cuentas por pagar con terceros debido a la falta de liquidez y a los
cambios administrativos en la gerencia general que han retrasado los procesos de pagos de
las diferentes obligaciones. Convenio de pago con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social por un monto de 19.149,39 dolares americanos por un plazo de 24 meses el mismo
que se ha cumplido a cabalidad y fenece el 12 de junio de 2023. Convenio de pago por
accidente laboral de un operario por un monto de 1.185,76 dblares americanos que esta
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vigente y vence el 12 de junio de 2023. Convenio de pago con la Empresa Eléctrica Ambato
S.A. por un monto de 4.800,00 dolares americanos el mismo vence en enero 2024.

Debo mencionar que debido a los ingresos que el Centro de Faenamiento por concepto de
tasas por faenamiento tanto bovino como porcino, el ingreso mensual no es suficiente para
cubrir con los sueldos y aportes al IESS de todos los funcionarios, adquisicion de productos
y materiales que se necesita para garantizar la operatividad de la planta en la medida de
funcionamiento.

A todo esto, debemos sumar el incremento del salario minimo vital las horas extraordinarias
y suplementarias que debemos asumir por el horario que estd establecido, por todos los
antecedentes expuestos es dificil sanear las deudas que se han adquirido en administraciones
anteriores.

La empresa no debe continuar como hasta la fecha lo ha venido actuando; se deben concretar
todas las acciones necesarias para concluir con el proceso de disolucién y liquidacién de la
empresa Centro de Faenamiento Tena CEFATE y el proceso de absorcion por parte de
EMPUDEPRO TENA EP. accionista totalitario de CEFATE.

Dentro de mi gestién debo manifestar que, el trabajo realizado para garantizar la
operatividad ha sido el trabajo en equipo de todo el personal y los introductores quienes han
colaborado para cambios de horarios, cantidad de animales por dia faenados con la finalidad
de poder garantizar la maduracién en el cuarto frio, los dias domingos no haya despacho.

De todas las comunicaciones emitidas jamas recibimos alguna del alcalde y presidente del
directorio, ademas, como miembro del directorio de CEFATE, conmino a su autoridad
sefialar el tramite de liquidacién del mencionado ente, a la brevedad posible o en su defecto
generar un proyecto de adquisicién y equipamiento a ser financiado por entidades de crédito
o financista. Debo manifestar que CEFATE no puede adquirir el equipamiento por ser una
empresa que esta para liquidacion y seria irresponsable seguir endeudando la empresa”.

Vicealcaldesa Regina Alvarez: “Muchas gracias por su intervencion doctor Fredy Hermosa,
sinceramente es lamentable estos temas, son problemas que se ha venido arrastrando desde
afios anteriores y en esta administracion nueva, empezamos con problemas anteriores, sin
embargo, como autoridades del cantén Tena, ahora estamos al frente y tenemos que dar
soluciones para resolver estos inconvenientes que lo tnico que hacen es perjudicar al cantén
Tena. Sefioras y sefiores concejales hemos escuchado la intervencién del doctor Fredy
Hermosa por lo tanto pongo en consideracién para que si algiin concejal desea dar su criterio
por favor lo haga”.

Concejal Edgar Cuvi: “Buenos dias sefiora vicealcaldesa, compafieras y compafieros
concejales; bueno de mi parte quiero hacerle una consulta mi estimado Gerente General
doctor Fredy Hermosa, las deudas que estain manteniendo como personal lo sacan del mismo
trabajo que ellos realizan, son de lo que laboran ahi o es por parte de los accionistas también
se inyectan recursos para mantenerse”.

Doctor Fredy Hermosa: “No, nosotros tenemos que cubrir todas las necesidades con el
tiempo, si hemos ido bajando la deuda, la deuda que teniamos de 50 mil ddlares si la hemos
ido bajando”.

Concejal Edgar Cuvi: “Bueno para conocimiento de todos ustedes he sido delegado por la
maxima autoridad el abogado Jimmy Reyes alcalde del cantén para estar pendiente y



trabajar en conjunto con ustedes en todos los asuntos que tenga que ver con esta empresa
que es CEFATE; tenemos que trabajar arduamente para ir mejorando, si bien es cierto estos
problemas son de afios atrés, pero hay que ir mejorando por el bien del cantén por el bien de
todos”

Concejal Wilson Bohoérquez: “Es importante que realmente acojamos el informe técnico que
ha presentado el doctor Fredy Hermosa, por otra parte, pienso que debemos tener una
reunién para ir analizando cada punto y para ir avanzando sobre el tema econémico que
habla en el informe y buscar soluciones inmediatas”.

Concejal Alberto Shiguango: “Se ha revisado minuciosamente el informe presentado,
observamos las recomendaciones y para solventar la parte econémica quisiera que se nos
explique en la parte financiera y en la parte legal”.

El abogado Fernando Nuiiez director de Procuraduria Sindica, indica los antecedentes de
constitucién de CEFATE, y menciona que esta empresa en sus inicios tuvo una constitucién
de economia mixta donde participé la Empresa de Servicios Carnes y Balanceados
SERVICARNES, pero que, en la actualidad la naturaleza de esta empresa mixta ya no tiene
sentido de serlo, ya que, la Compaiiia de Servicios Carnes y Balanceados SERVICARNES
vendio sus acciones a la Empresa Ptblica EMPUDEPRO.

Sefiora vicealcaldesa Regina Alvarez: “Gracias a todos, nosotros acogemos las

recomendaciones que se nos ha dado por parte de todas las personas que intervinieron y pido
de la manera mds comedida se nos pase el estudio pertinente tanto financiero como juridico
para nosotros conjuntamente con el sefior alcalde y concejales daremos el tramite respectivo
y buscaremos la manera de solucionar los inconvenientes”.

La sefiora vicealcaldesa pone en consideracion de Concejo la mocién de dar por conocido el
informe técnico No. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023, suscrito por el doctor Fredy Hermosa
Gerente General de la Empresa CEFATE y que se elaboren los respectivos informes juridicos
y financieros. La mocién es aceptada por el concejal Alberto Shiguango.

A continuacion, la sefiora vicealcaldesa solicita a los sefiores concejales se pronuncien sobre
la mocion la misma que es acogida por unanimidad.

CONSIDERANDO

Que: el informe técnico Nro. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023 puesto en conocimiento
mediante oficio No. 043-CEFATE CEM-2023 de fecha 13 de junio de 2023, suscrito por el
doctor Fredy Hermosa Gerente General CEFATE C.E.M. indica en la parte pertinente lo
siguiente:

“CONCLUSION: El centro de Faenamiento Tena no cuenta con los equipos y maquinarias necesarios
para su operatividad, el trabajo que se realiza de manera artesanal, incumpliendo el bienestar animal y
por ende la calidad e inocuidad de los productos.

v’ Debido a los convenios de pago, incremento de sueldo basico, pago de horas suplementarias
Yy extraordinarias por trabajar en horario nocturno realizamos el pago de sueltos con 60 dias
de retraso.

v’ El Centro de Faenamiento Tena no cuenta con los recursos necesarios para solventar las
multiples necesidades para un funcionamiento adecuado.



RECOMENDACION: Se recomienda realizar una intervencion inmediata para poder solventar tanto
la parte econdmica y sobre todo la parte operativa de la planta para no incurrir en amonestaciones o
cierre total del Centro de Faenamiento por parte del AGROCALIDAD.

V' Iniciar con el proceso de disolucion y liquidacién de la empresa Centro de Faenamiento Tena
CEFATE C.E.M., y el proceso de absorcion por parte d¢ EMPRUDEPRO TENA EP.
v’ Establecer el nuevo modelo de gestion del Centro de Faenamiento”.

Que: La ESCRITURA DE CONSTITUCION SIMULTANEA DE LA COMPANIA DE
ECONOMIA MIXTA, DENOMINA CENTRO DE FENAMIENTO TENA CEFATE
C.EM. CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL DE TENA Y LA
COMPANIA DE SERVICIOS DE CARNES Y BALANCEADOS ECUADORES
SERVICARNES S.A. “Articulo Segundo. - Objeto Social: El objeto de la Compafita que se constituye
por medio del presente acto serd: gestionar y realizar el faenamiento de ganado mayor y menor. y, la
industrializacion y comercializacion de cdrnicos y sus derivados dentro y fuera del pais, con el fin de
adoptar al desarrollo de la provincia y la comunidad en este rubro. Para el cumplimiento de su objetivo
soctal, la compariia podra celebrar toda clase de actos, contratos o convenios sea estos civiles, mercantiles
o de otra naturaleza permitidos por la leyes y que se realicen con el objeto social, pudiendo en
consecuencia ejecutar y celebrar, entre otros, los siguientes actos y contratos: b) gestionar y obtener
Sfinanciamiento de entidades nacionales o extranjeras o internaciones, ptiblicas o privadas, para la
ejecucion de proyectos; administrar recursos de terceros para la ejecucion de proyectos”.

Que: la TRANSFERENCIA DE ACCIONES ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA Y LA EMPRESA PUBLICA DE
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD DEL CANTON TENA.

“CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO DEL CONTRATO: Por el presente contrato, El Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, transfiere a titulo gratuito la titularidad de las 255
acciones que representan el valor de $2.500,00 descritas en la cldusula primera a favor de Empresa
Publica de Desarrollo Productivo y Competitividad del Cantén Tena, "EMPUDEPRO TENA-EP", a
fin de que esta Empresa ingrese como accionista en la Compaiiia de Economia Mixta, denominada
"Centro de Faenamiento Tena CEFATE C.E.M."

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Tena, transfiere la titularidad de las acciones en la fecha de la firma de
este documento, acto que se verificard con la entrega fisica y endose del certificado definitivo de las
mismas.

CLAUSULA CUARTA. - El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, se obliga a
realizar todos los actos y a suscribir todos los documentos que sean necesarios, a fin de formalizar la
transferencia de la propiedad del paquete accionario detallado en la cldusula segunda.

CLAUSULA QUINTA. - Empresa Piblica de Desarrollo Productivo y Competitividad del Canton
Tena, "EMPUDEPRO TENA-EP', se obliga a administrar las acciones y demds bienes existentes o que
a futuro ingrese a la Empresa de Economia Mixta, conforme lo sefiala la Ley Orgdnica de Empresas
Publicas, de tal manera que las decisiones sobre la administracion y la facultad de elegir al
administrador de la Empresa de Economia Mixta, las adoptaréd EMPUDEPRQO TENA-EP”.



RESUELVE

1. Dar por conocido el informe técnico Nro. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023 puesto en
conocimiento mediante oficio No. 043-CEFATE CEM-2023 de fecha 13 de junio de
2023, suscrito por el doctor Fredy Hermosa Gerente General CEFATE C.E.M.

2. Solicitar a la empresa piblica EMPRUDEPRO, emita un informe juridico y
financiero a fin de establecer si es 0 no viable aplicar las recomendaciones emitidas
en el informe técnico Nro. 010-GG-CEFATE-C.E.M.-2023.

Concluido el orden del dia, sin tener mds puntos que tratar; siendo las 11H23 la sefiora
vicealcaldesa declara clausurada la sesién y firma la presente acta, para constancia
conjuntamente con la directora de Secretaria General; que CERTIFICA.

Tena, 20 de junio de 2023.

L

~vanesa Cortez Aucay
DIRECTORA SECRETARIA GENERAL

% GAD MUNICIPAL
(Gl DE TENA

CIRECCION DE ]
SECRET RUA GENERAL

s




