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Direccion de Secretaria General
RESOLUCION N2 947

EL SECRETARIO CENERAL

CELRTIFICA

Que, la Camara Edilicia en Sesion Ordinaria del 10 de abril del afio 2018,
CONSIDERANDO

El oficio segun guia de documentos internos N° M - 430 con fecha de recepcion
del 9 de abril del 2018, suscrito por el sefior Concejal Wilson Fiallos, Presidente
de la Comisién Permanente de Igualdad y Género, mediante el cual adjunta el
informe de la comisién para que sea aprobado por el Concejo Municipal;

Que, mediante Resolucién de Concejo Municipal No. 827, de la Sesion Ordinaria
del 26 de septiembre de 2017, se resuelve remitir a la Comision, el proyecto de
Ordenanza que aprueba la Agenda para la Igualdad del cantén Tena 2017 -
2021,

Que, segun oficio No 0002-GADMT-AC-2018, del 24 de enero de 2018, la Srta.
Gissela Villalva, abogada de Concejalia, en respuesta al oficio No. 029 GADMT-
CPIG-2018, del 19 de enero de 2018, presenta un informe respecto del
mencionado proyecto de Ordenanza y en la parte del criterio legal indica: “No es
procedente la admisién del proyecto de Ordenanza que aprueba la agenda para
la igualdad del cantén Tena 2017 — 2021, por cuanto, no regula las materias de
competencia municipal establecidas en el articulo 55 del Cédigo Organico de
Organizacioén Territorial Autonomia y Descentralizacion.

La agenda para la igualdad del cantén Tena 2017 — 2021, por ser un instrumento
técnico elaborado en coordinacion y articulacion con las diferentes instituciones y
organismos que tienen rectoria en politicas publicas para las personas y grupos
de atencidn prioritaria, debe aprobarse dentro del mismo Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos, y, posterior a ello poner en conocimiento del Concejo
Municipal de conformidad a lo determinado en el articulo 19, literal f) de la
Ordenanza que regula el Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las
Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del cantén Tena.”

Que, con oficio No. 036-GADMT-DDS-2018, del 08 de febrero de 2018, el Msc.
Marco Araujo, Director de Desarrollo Social y Coordinador de la Comision
Técnica, creada para el analisis del oficio No. 0002-GADMT-AC-2018, del 24 de
enero de 2018, en atencion al oficio 040-GADMT-CPIG-2018, del 29 de febrero
de 2018, adjunta el informe No. 001-GADMT-CT-2018, del 8 de febrero de 2018
y anexa ademas el Acta de Reunién No. 001, del 06 de febrero de 2018 y mas
documentos de respaldo, en relacién al proyecto de Ordenanza que aprueba la
Agenda para la Igualdad del cantén Tena 2017 — 2021;

Que, con oficio No. 029-GADMT-DPS-2018, del 04 de abril de 2018, la abogada

Qher Paucay Directora de Procuraduria Sindica, en atencién al oficio 0062-
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GADMT-CPIG-2018, del 22 de febrero de 2018, emite su recomendacion al
respecto; y,

Que, la Comisién Permanente de Igualdad y Género, con la presencia y
participacion de la sefiora y sefior Concejal, miembros de la Comisién, varios
miembros del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena, de la
Sociedad Civil y del Estado y con el aporte de las y los funcionarios de la
Municipalidad, involucrados; procedieron al tratamiento del presente tema; en la
sesiones ordinarias del 19 de enero, 16 de febrero y 06 de abril de 2018,
respectivamente,

RESOLVIO

Excluir de la agenda legislativa de la Comisién Permanente Igualdad y Genero
del 2018, el tratamiento del proyecto de ordenanza que aprueba la agenda para
la igualdad del Cantén Tena 2017 - 2021, remitido a la comisién, con resolucion
de concejo municipal No. 827, de la sesion ordinaria del 26 de septiembre del
2017, de conformidad a lo determinado en el articulo 19, literal f) de la
Ordenanza que Regula el Sistema de Proteccion Integral de Derechos Para las
Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del Cantén Tena, la aprobacion de
éste instrumento técnico de politicas publicas, es facultad del Consejo Cantonal
de Proteccién de Derechos, y, posterior a ello poner en conocimiento del
Concejo Municipal.

Tena, 17 de abril del afio 2018.
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