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ORDENANZA ............. -GADMT

ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS PERSONAS
Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON TENA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucién de la Republica del Ecuador garantiza a sus habitantes la especial
proteccion, de manera particular a las personas y grupos de atencion prioritaria y en
condiciones de vulnerabilidad mediante acciones integradas que brinden amparo,
seguridad y el alcance del buen vivir, a través de politicas publicas y medidas acertadas
que permitan la garantia de derechos a los habitantes del canton Tena.

El Estado Ecuatoriano tiene como deber primordial brindar proteccion, apoyo y promover
el desarrollo integral de las personas y grupos de atencidn prioritaria, mismos que son
reconocidos como sujetos de derechos de la poblacion ecuatoriana, conforme lo establece
la Constitucion vigente, aprobada mediante referéndum del 28 de septiembre del 2008.

El Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD), determina entre las funciones de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales, el garantizar la realizacion del buen vivir a traves sistemas
de proteccion integral y la implementacion de politicas publicas cantonales que aseguren
el ejercicio de garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion,
instrumentos internacionales y demas normativa vigente.

El GAD Municipal de Tena cuenta con la Ordenanza que Regula el Sistema de Proteccion
Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencidn Prioritaria del Canton Tena
la que tiene por objeto regular y establecer los lineamientos generales del Sistema de
Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del
canton Tena.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE TENA

CONSIDERANDO

Que, el Art. 1, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: "EI Ecuador
es un Estado constitucional de derechos y justicia..." lo que supone una transformacién
de la estructura juridica e institucional con el fin de garantizar los derechos fundamentales
de las personas;

Que, el Art. 3, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: Que son deberes
primordiales del estado: 1.- "Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales...";

—
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Que, Art. 11 Numeral 2 de la Carta Magna establece que "Todas las personas son iguales
y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie podré ser
discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado
judicial, condicidn socio-econdmica, condicién migratoria, orientacion sexual, estado de
salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion,
personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar
o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionara toda forma
de discriminacion. El Estado adoptard medidas de accion afirmativa que promuevan la
igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad"”; y el Numeral 9 dispone, "EI méas alto deber del Estado consiste en respetar
y hacer respetar los derechos garantizados en la Constitucién™;

Que, el articulo 35, de la Suprema Norma Constitucional, establece que, "Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de la libertad y quienes adolezcan de enfermedades
catastroficas o de alta complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada en los
ambitos publico y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las personas
en condicion de doble vulnerabilidad";

Que, los articulos 56, 57, 58, 59, y 60, de la Carta Magna, reconocen y garantizan los
derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos, nacionalidades indigenas, del
pueblo afroecuatoriano y el pueblo montubio que forman parte del Estado ecuatoriano,
unico e indivisible;

Que, el articulo 66, numerales 2, 3, 4, 5y 9 hacen referencia al derecho a una vida digna,
a la integridad personal, a la igualdad formal, material y no discriminacion, al desarrollo
de la personalidad sin mas limitaciones que los derechos de los demaés, al derecho a tomar
decisiones libres, informadas, voluntarias y responsables sobre su sexualidad, y su viday
orientacion sexual.

Que, el articulo 70, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, garantiza que, "El
Estado formulara y ejecutara politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres,
a través del mecanismo especializado de acuerdo con la ley, e incorpora el enfoque de
género en planes y programas, y brindara asistencia técnica para su obligatoria aplicacién
en el sector pablico™;

Que, el Art. 156, de la Carta Magna establece que, "Los Consejos Nacionales para la
Igualdad son drganos responsables de asegurar la plena vigencia y el ejercicio de los
derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos. Los Consejos ejerceran atribuciones en la formulacion,
transversalizacién, observancia, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas

.
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relacionadas con las tematicas de género, étnicas, generacionales, interculturales y de
discapacidades y movilidad humana de acuerdo con la ley. Para el cumplimiento de sus
fines se coordinaran con las entidades rectoras y ejecutoras y con los organismos
especializados en la proteccion de derechos en todos los niveles de gobierno™;

Que, el Art. 340, de la Norma Suprema Constitucional, instaura "El sistema nacional de
inclusion y equidad social que es el conjunto articulado y coordinado de sistemas,
instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el ejercicio, garantia
y exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucion y el cumplimiento de los
objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el Art. 341, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, "El
Estado generaré las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de
sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucion, en
particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacién, y priorizara su accion hacia
aquellos grupos que requieran consideracion especial por la persistencia de
desigualdades, exclusion, discriminacién o violencia, o en virtud de su consideracion
etaria, de salud o de discapacidad;

La proteccion integral funcionara a través de sistemas especializados, de acuerdo con la
ley. Los sistemas especializados se guiaran por sus principios especificos y los del sistema
nacional de inclusion y equidad social; El Sistema Nacional Descentralizado de
Proteccion integral a la nifiez y la adolescencia sera el encargado de asegurar el ejercicio
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes. Seran parte del sistema, las instituciones
publicas, privadas y comunitarias”;

Que el Art. 11 de la Ley Orgéanica de los Consejos Nacionales para la Igualdad determina
que Las o los Secretarios Técnicos de los Consejos Nacionales para la Igualdad seran
designados por el Presidente del Consejo respectivo, de fuera de su seno, seran de libre
nombramiento y remocion, deberan poseer tercer nivel de educacion superior. Las o los
Secretarios Técnicos ejerceran la representacion legal, judicial y extrajudicial de los
Consejos Nacionales para la Igualdad.

Que, el Art. 3, del Cddigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion -COOTAD-, establece en el inciso 5, literal a, del Art. 3, que "La
Igualdad de trato implica que todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades, en el marco del respeto a los principios de
interculturalidad, y plurinacional, equidad de género, generacional, los usos Yy
costumbres”;

Que, el literal h, del Art. 4 del COOTAD tiene entre sus fines, "La generacion de
condiciones que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucién de la
Republica a través de la creacion y funcionamiento del sistema de proteccion integral de
sus habitantes";

——
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Que, el literal j, del Art. 54, del COOTAD define que son funciones del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal, "Implementar los sistemas de proteccion integral
del cantdn que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados
en la Constitucién y en los instrumentos internacionales, lo cual incluira la conformacién
de consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de los grupos
de atencion prioritaria...";

Que, el Art. 598, del COOTAD, manifiesta: "Cada gobierno autébnomo descentralizado
municipal organizard y financiard un Consejo Cantonal para la Proteccion de los
Derechos consagrados por la Constitucion y los instrumentos internacionales de derechos
humanos.

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos, tendrdn como atribuciones la
formulacién, transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas municipales de proteccion de derechos, articulada a las politicas publicas de los
Consejos Nacionales para la Igualdad. Los Consejos de Proteccion de Derechos
coordinarén con las entidades asi como con las redes interinstitucionales especializadas
en proteccion de derechos".

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos se constituiran con la
participacion paritaria de representantes de la sociedad civil, especialmente de los
titulares de derechos; del sector publico, integrados por delegados de los organismos
desconcentrados del gobierno nacional que tengan responsabilidad directa en la garantia,
proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de atencidn prioritaria;
delegados de los gobiernos metropolitanos o municipales respectivos; y, delegados de los
gobiernos parroquiales rurales. Estaran presididos por la maxima autoridad de la funcién
ejecutiva de los gobiernos metropolitanos o municipales, o su delegado; y, su
vicepresidente sera electo de entre los delegados de la sociedad civil.

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en los articulos 240 y 264 inciso final
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, y los articulos 7 y 57, literal a), del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion;

EXPIDE LA:

ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS PERSONAS
Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON TENA

Art. 1. Sustitayase el texto del articulo 11 literal i) por lo siguiente:
i. Nombrar al vicepresidente, y las Comisiones que se consideren pertinentes;

Art. 2. Sustitayase el texto del articulo 19 por lo siguiente:

—
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Articulo 19. Funciones de la Presidenta/e.- El Presidente/a del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena tendra las siguientes funciones:

a. Convocary presidir las sesiones del Consejo, orientar los debates, conceder el uso
de la palabra, ordenar las votaciones y suscribir las actas conjuntamente con el
secretario/a ejecutivo/a del Consejo;

b. Celebrar los convenios necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena con instituciones publicas,
privadas y comunitarias, nacionales o internacionales;

c. Delegar por escrito determinadas funciones al Vicepresidente/a 'y a sus miembros;

d. Delegar por escrito la administracion de la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena;

e. Formular el orden del dia de las sesiones;

f. Someter los asuntos aprobados por el Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos de Tena a consideracion del Concejo Municipal o a la Asamblea
Cantonal, cuando deban conocerlos, segun sus atribuciones; y,

g. Nombrar y Designar al Secretario/a Ejecutivo/a.
h. Las demas que determine la ley y normas vigentes.

Art. 3. Sustituyase el texto del articulo 22 por lo siguiente:

Articulo 22. Secretaria Ejecutiva. - EI Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
de Tena dispondra de una Secretaria Ejecutiva, instancia técnica administrativa con
un equipo técnico de asesoria especializada y conocedor en temas referentes a las
personas y grupos de atencion prioritaria.

La Secretaria Ejecutiva estara bajo la responsabilidad y direccion de el/la Secretario/a
Ejecutivo/a quien serd designado/a administrativamente por el/la Presidente del
CCPD del Cantdn Tena, sera de libre nombramiento y remocién, para su designacion
se observaré el conocimiento y experiencia en materia de derechos de las personas y
grupos de atencion prioritaria, colectivos, pueblos y nacionalidades.

El Secretario/a Ejecutivo/a por sus responsabilidades, atribuciones y funciones tendra
el grado de técnico.

DISPOSICION FINAL

UNICA. La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su sancién por parte del
sefior Alcalde, la misma que se publicard ademas en el Registro Oficial, en la Gaceta
Municipal y en la Pagina Web Institucional www.tena.gob.ec.

—
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PERIODO DE GESTION 15 DE MAYO DE 2023 — 2027
COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y GENERO

CONVOCATORIA No. 007-CPIG-2023

De conformidad a lo prescrito en el articulo 44 de la Ordenanza que Reglamenta el
Funcionamiento del Concejo Municipal del cantén Tena, la COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y GENERO, convoca al abogado Jimmy Reyes Marifio, alcalde del Cantén
Tena; senora vicealcaldesa del cantdn Tena; senoras y senores concejales del canton
Tena; miembros del Consejo de Planificacion Participativa; Consejo de Participacion
Ciudadana; Direccién de Desarrollo Social del GAD Municipal de Tena; Consejo Cantonal
de Proteccidon de Derechos de Tena y por su intermedio a los miembros del Pleno del
Consejo Cantfonal; presidente de la Asociacion de Barrios de Tena; medios de
Comunicacion; ciudadania en General y funcionarios de la municipalidad involucrados;
a la sesién ordinaria de la comision, a efectuarse el jueves 23 de noviembre de 2023, a las
09h00, en el Salén Auditorio del GAD Municipal de Tena, a fin de tratar el siguiente:

ORDEN DEL DiA:

1. Constatacion de qudérum.

2. Bienvenida e instalacion de la sesion a cargo de la presidenta de
la comisién, sefiora Regina Alvarez.

3. Socializacion del "PROYECTO DE ORDENANZA REFORMATORIA A LA

ORDENANZA QUE REGULA EL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA DEL CANTON TENA", aprobado en primera instancia
mediante Resolucion de Concejo Municipal No. 047-SG-2023, de
fecha 24 de octubre de 2023.

4. Clausura.

Tena, 21 de noviembre de 2023

¢ Eéams por
ALVAREZ ARCENTALES

Sra. Regina Alvarez Arcentales
VICEALCALDESA DEL CANTON TENA
PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE IGUALDAD Y GENERO

Notas:

> Se sugiere asistir a la Sesién con la presente convocatoria y sus documentos anexos.

> Las sugerencias y observaciones respecto del presente Proyecto, se receptardn hasta el miércoles 22 de noviembre en
fisico en la secretaria de concejalia y al correo electrénico susy.andi@tena.gob.ec.
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y GENERO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

METODOLOGIA, FECHAS Y RESPONSABLES, para el proceso de socializacién del “PROYECTO DE
ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON TENA", aprobado
en primera instancia mediante Resolucion de Concejo Municipal No. 047-SG-2023, de fecha 24 de
octubre de 2023.

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLES Y/O
PARTICIPANTES
Martes 1. Elaboracién de la Convocatoria para la sesidn | Prosecretaria
21 de ordinaria de la Comisién, para el jueves 23 de
noviembre noviembre de 2023, a las 09H00, en el salén | Coordinacion de
de 2023 auditorio del GAD Municipal de Tena; se | Parficipacion

convocard a los Miembros de la Comision | Ciudadana

Permanente de Igualdad y Género con el
punto a tratarse: Socializacién del “PROYECTO DE
ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE
REGULA EL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE
ATENCION  PRIORITARIA DEL CANTON TENA",
aprobado en primera instancia mediante
Resoluciéon de Concejo Municipal No. 047-SG-2023,
de fecha 24 de octubre de 2023.

2. Realizar el oficio para la Coordinacién de
Participacion Ciudadana remitiendo el referido
Proyecto de Ordenanza, y solicitando se
realice la invitacidn a participar en la sesidn del
jueves 23 de noviembre de 2023, a las 09H00; al
senor alcalde, senoras y senores concejales del
cantén Tena, miembros del Consejo de
Planificacién Participativa; Consejo de
Participacién  Ciudadana; Direccién  de
Desarrollo Social del GAD Municipal de Tena;
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos
de Tena y por su infermedio a los miembros del
Pleno del Consejo Cantonal; presidente de la
Asociacién de Barrios de Tena; medios de
Comunicacién; Ciudadania en General; v,
funcionarios municipales, involucrados. En el
gue se indicard que las sugerencias vy
observaciones se receptardn en fisico en la
Secretaria de concejalia y en digital en
formato Word en el correo electrdonico
susy.andi@tena.gob.ec, correspondiente a la
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abogada Susy Andi, secretaria ejecutiva 2 de
la sala de concejalia, hasta el miércoles 22 de
noviembre de 2023.
1.Difusion a través de la pdgina de Facebook del GAD | Unidad Operativa de
Municipal de Tena y medios de Comunicacién de la | Comunicacion
localidad; para lo cual se publicard y remitird el oficio | Institucional
Martes con el referido proyecto de Ordenanza, a los
21 de involucrados.
noviembre
de 2023 2. Envio de la invitacién a la socializacién del Proyecto | Coordinacién de
de Ordenanza a los correos electrénicos de los actores | Participacion
involucrados. Ciudadana
Direccién de
3. Publicacion en la pdgina Web del GAD Municipal de | Tecnologia vy Sistemas
Tena Informdticos
Agenda de medios invitando a la ciudadania a | Presidenta y miembros
participar en la socidlizacién del proyecto de | de la Comision
Miércoles Ordenanza, a efectuarse el jueves 23 de noviembre de | Permanente de
22 de | 2023, a las 09HO00, en el saldon auditorio del GAD | Igualdady Género;
noviembre | Municipal de Tena. Director de Desarrollo
de 2023 Social del GADMT;
Coordinacion de
Participacion
Ciudadana;
Unidad Operativa de
Comunicacion
Institucional
Mdximo Entrega de las sugerencias y observaciones al proyecto | Unidad Operativa de
hasta el | de Ordenanza, presentadas a través de la pdgina de | Comunicacion
miércoles | Facebook, pdgina web ww.tena.gob.ec y correo | Institucional;
22 de | electrénico: susy.andi@tena.gob.ec; informacién que | Coordinacién de
noviembre | deberd ser remitida a la abogada Susy Andi, secretaria | Participacion
de 2023 ejecutiva 2 de la sala de concejalia, hasta el 22 de | Ciudadana;
noviembre, para la consolidacion correspondiente. Direccién de
Tecnologia y Sistemas
Informdticos; vy,
Abogadas Susy Andi
Miércoles | Remitir la consolidacidon de las sugerencias presentadas | Abogada Susy Andi,
22 de | al proyecto de Ordenanza, mismo que serd dirigido a la | secretaria ejecutiva 2
noviembre | presidenta de la Comisién y presentado en fisico en la | de la sala de
de 2023 Secretaria de la Concejalia, y en digital en formato Word | concejalia
al correo electrénico: mariareginaalvarez4@gmail.com,
con copia a juliana.ibarra@tena.gob.ec
AHealdia de la Diguidad Av. Juan Montalvo y Abdén Calderén. @ WWW.tena.gob.ec
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Jueves 23 | Sesion de la Comisibn Permanente de Igualdad vy | Presidenta y miembros
de Geénero, a las 09h00, en el saldn auditorio del GAD | de la Comision
noviembre | Municipal de Tena. TEMA: Socializacién del Proyecto de | Permanente de
de 2023 Ordenanza. Igualdad y Género
viernes Presentacion del Informe de validacién del cumplimiento | Ing. Fabricio
24 de | del proceso de participacién ciudadana y su | Mamallacta,
noviembre | socializacién, adjuntando los respectivos documentos de | Coordinador de
de 2023 respaldo. Participacion
Ciudadana
ecﬁﬁncame por
ALVAREZ ARCENTALES
Sra. Regina Alvarez Arcep’roles
VICEALCALDESA DEL CANTON TENA
PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE IGUALDAD Y GENERO
AHealdia de la Diguidad Av. Juan Montalvo y Abdén Calderén. @ www.tena.gob.ec
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Oficio Circular 003 GADMT-CPIG-2023
Tena, 21 de noviembre de 2023

Sefioras y sefiores:

Ab. Jimmy Reyes Marifio, alcalde del Canton Tena

Sefiora vicealcaldesa, sefioras y sefiores concejales del canton Tena
Miembros del Consejo de Planificacion Participativa

Consejo de Participacion Ciudadana

Direccion de Desarrollo Social del GAD Municipal de Tena
Consejo Cantonal de Proteccidon de Derechos de Tena y por su intermedio a los miembros del
Pleno del Consejo Cantonal

Presidente de la Asociacion de Barrios de Tena

Medios de Comunicacion

Ciudadania en General

Funcionarios municipales, involucrados

Presente

Reciban un cordial saludo a nombre de la Comisién Permanente de Igualdad y Género del
Concejo Municipal del cantén Tena y del mio propio como concejala, vicealcaldesa y
presidenta de dicha comision, con el objetivo de ponerles en su conocimiento que, como un
mecanismo de participacion ciudadana, se procedera a la difusion del “ORDENANZA
REFORMATORIA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA DEL CANTON TENA”, a través de la pagina web: www.tena.gob.ec y medios
digitales de la institucion.

La Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 100, parrafo inicial, sefiala: “En todos
los niveles de gobierno se conformaran instancias de participacion integradas por autoridades
electas, representantes del régimen dependiente y representantes de la sociedad del ambito
territorial de cada nivel de gobierno, que funcionaran regidas por principios democraticos.

(.07

En tal razon, se les extiende una cordial invitacién para que participen en la sesion ordinaria
de la comisidn, a realizarse el jueves 23 de noviembre de 2023, a las 09HO00, en el salén
auditorio del GAD Municipal de Tena, para la socializacion del mencionado proyecto de
Ordenanza.

En caso de tener alguna sugerencia u observacion al proyecto, se solicita presentarlas de
manera motivada en fisico en la secretaria de concejalia y en digital en formato Word al correo
electrénico susy.andi@tena.gob.ec ; hasta el miércoles 22 de noviembre de 2023, sefialando la
parte pertinente y su correspondiente articulo o disposicion.

Su importante aporte contribuird al desarrollo del Cantén Tena.
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Atentamente,

i ?. Fi rnado EA\ecﬁéEnéanme por
£ ALVAREZ ARCENTALES

VICEALCALDESA DEL CANTON TENA
PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DE IGUALDAD Y GENERO

Nota: Al Quipux del ingeniero Fabricio Mamallacta, coordinador de la Unidad de Participacion Ciudadana, se
remite la convocatoria 007, el digital del presente oficio y el proyecto de Ordenanza, para el tramite pertinente
de envio a los actores involucrados e invitados.

Aealdia de la Diguidad Av. Juan Montalvo y Abdon Calderén.
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ORDENANZA N° 41 - 2017

EXPOSICION DE MOTIVOS ‘

La Constitucidn de la Republica del Ecuador garantiza a sus habitantes la especial proteccion, de
manera particular a las personas y grupos de atencién prioritaria y en condiciones de vulnerabilidad
mediante acciones integradas que brinden amparo, seguridad y el alcance del buen vivir, a traves
de politicas publicas y medidas acertadas que permitan la garantia de derechos a los habitantes del
cantén Tena.

El Estado Ecuatoriano tiene como deber primordial brindar proteccion, apoyo y promover el
desarrollo integral de las personas y grupos de atencion prioritaria, mismos que son reconocidos
como sujetos de derechos de la poblacion ecuatoriana, conforme lo establece la Constitucion
vigente, aprobada mediante referéndum del 28 de septiembre del 2008.

El Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD),
determina entre las funciones de los Gobiemos Autonomos Descentralizados Municipales, el
garantizar la realizacion del buen vivir a través sistemas de proteccion integral y la implementacion
de politicas publicas cantonales que aseguren el ejercicio de garantia y exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constitucion, instrumentos intemacionales y demas normativa vigente,

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, ha sido pionero en la generacion de
politicas publicas que garantizan derechos de sus ciudadanos y ciudadanas. Este hecho se
evidencia en la conformacion de los organismos del Sistema de Proteccion Integral de Derechos
para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena y la implementacion de planes,
programas y proyectos de atencion para la nifiez y adolescencia, jovenes, adultos mayores,
mujeres, personas con discapacidad y personas en movilidad humana, constituyéndose en el capital
humano que promueve la construccion de procesos de participacion. La conformacion de este
Sistema implica la fortaleza para el cambio a través del aporte Municipal y de las instituciones que
tienen la rectoria de la politica publica social.

La municipalidad, siendo un nivel de Gobierno que posee competencia para nomar: tiene la
obligacion de adecuar formal y materialmente las leyes y demés normas juridicas que garanticen los
derechos previstos en la Constitucion, los Tratados Internacionales y los que sean necesarios para
garantizar la dignidad del ser humano, de forma especial de las personas y grupos de atencion
prioritaria; en ese sentido, mantiene en vigencia los siguientes preceptos normativos:

v" ORDENANZA DEL SISTEMA DE PRQTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS
PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON TENA, aprobada en
primera instancia el 30 de agosto del 2013, en segunda instancia el 25 de Septiembre del

w. Juan Montalvo y Abdén Calderon i
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2013 y publicada en Registro Oficial N° 126 del 19 de noviembre del 2013; el referido
cuerpo normativo ha sido objeto de una primera reforma, efectuandose su aprobacion en
una primera sesion Ordinaria del 24 de febrero del 2015, segtn resolucién nimero 201 y en
una segunda sesion ordinaria del 30 de Junio del 2015 segun resolucion N° 294,

v" Reglamento del proceso de seleccion y designacion de las y los representantes de las
distintas organizaciones no gubernamentales y comunitarias que integran el Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena aprobado en sesion ordinaria de Concejo del
28 de septiembre del 2013.

"
El continuo proceso de actualizacion normativa y guias procedimentales para el cumplimiento de la
formulacion, transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas publicas
cantonales, son motivo de actualizacion y fortalecimiento de la legislacion cantonal, lo que permite
hacer visible el cumplimiento de las competencias de los Gobiermnos Auténomos Descentralizados y
la consecucion del Buen Vivir.

La propuesta del presente proyecto de Ordenanza fue presentado por la Comision Técnica
constituida por el Msc. Marco Araujo, Director de Desarrollo Social; Msc. Wilson Quezada,
Secretario Ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena y la Srta. Gissela
Villalva, Ab. de Concejalia; tramitado por la Comision Permanente de Igualdad y Genero, integrada
por el Sr. Wilson Fiallos, Presidente; Lic. Germania Tapuy, Primer Vocal e Ing. Mario Andrade,
Segundo Vocal de la Comisién.

Por lo expuesto y a fin de dar fiel cumplimiento a las disposiciones y procedimientos pertinentes, se
pone a consideracion el proyecto de “ORDENANZA QUE REGULA EL SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA
DEL CANTON TENA.", para que el Pleno del Concejo dentro de sus facultades legislativas dé el

tramite respectivo.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE TENA

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 10, senala que, las personas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son fitulares y gozaran de los derechos
garantizados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales:

Que, el articulo 11, numeral 7, Ibidem, expresa que, el reconocimiento de los derechos y garantias

establecidos en la Constitucion y en los instrumentos intemacionales de derechos humanos, no
v. Juan Montalvo y Abdén Calderon D
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excluira los demas derechos derivados de la dignidad de las personas, comunidades, pueblos y
nacionalidades, que sean necesarios para su pleno desenvolvimiento;

Que, el articulo 35, Ibidem, seiala que, las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes
adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta complejidad, recibiran atencion prioritaria y
especializada en los ambitos piblico y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las personas
en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres
naturales o antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de
doble vulnerabilidad, norma conexa desde el articulo 36 al 55 del mismo cuerpo normativo;

Que, los preceptos establecidos del articulo 56 al 60, Ibidem, contemplan los derechos de las
comunidades, pueblos y nacionalidades;

Que, el articulo 84 y 240, Ibidem, vincula a los organismos que ejerzan potestad normativa el
ejercicio de las facultades legislativas para garantizar la dignidad del ser humano y los derechos
reconocidos en la Constitucion, norma concordante con los articulos 7 y 57 literal a) del Codigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, COOTAD;

Que, ¢l articulo 85, Ibidem, establece que, la formulacion, ejecucion, evaluacion y control de las
politicas publicas y servicios piblicos que garanticen los derechos reconocidos por la Constitucion,
se regularan de acuerdo con las siguientes disposiciones:

1. Las politicas publicas y la prestacion de bienes y servicios publicos se orientaran a hacer
efectivos el buen vivir y todos los derechos, y se formularan a partir del principio de solidaridad.

2. Sin perjuicio de la prevalencia del interés general sobre el interés particular, cuando los efectos
de la ejecucion de las politicas publicas o prestacion de bienes o servicios publicos vulneren o
amenacen con vulnerar derechos constitucionales, la politica o prestacion debera reformularse o se
adoptaran medidas alternativas que concilien los derechos en conflicto.

3. El Estado garantizara la distribucion equitativa y solidaria del presupuesto para la ejecucion de las
politicas publicas y la prestacion de bienes y servicios publicos.

En la formulacion, ejecucion, evaluacion y control de las politicas publicas y servicios pblicos se
garantizara la participacion de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades;

Que, el articulo 156, Ibidem, indica que, los consejos nacionales para la igualdad son 6rganos
responsables de asegurar la plena vigencia y el ejercicio de los derechos consagrados en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos humanos. (...) Para el cumplimiento
de sus fines se coordinaran con las entidades rectoras y ejecutoras y con los organismos
especializados en la proteccion de derechos en todos los niveles de gobiemno;

Que, el articulo 226, Ibidem, establece que, las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores plblicos y las personas que actiien en virtud de una
testad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
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Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion, norma
concordante con el articulo 28 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion, COOTAD;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 238, sefiala que los gobiernos

autonomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran

por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion O
Ciudadana. (...). Norma concordante con los articulos 2 literales a y b; 5 y 63 del COOTAD;

Que, el articulo 341, Ibidem, dispone que, el Estado generaré las condiciones para la proteccion
integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios
reconocidos en la Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacion, y
priorizara su accion hacia aquellos grupos que requieran consideracion especial por la persistencia
de desigualdades, exclusion, discriminacion o violencia, o en virtud de su condicion etaria, de salud
0 de discapacidad;

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion - COQTAD, en
su articulo 4 literal h), establece entre los fines de los Gobiemos Auténomos la generacion de
condiciones que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucion a través de |a
creacion y funcionamiento de sistemas de proteccion integral de sus habitantes:

Que, el articulo 54, literales b) y j), ibidem, sefialan que, son funciones del gobierno auténomo
descentralizado b) Disefiar e implementar politicas de promocion y construccion de equidad e
inclusion en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales; j) Implementar
los sistemas de proteccion integral del cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de
los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, lo cual incluiré la
conformacion de los consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de
los grupos de atencion prioritaria. Para la atencion en las zonas rurales coordinara con los gobiernos

autonomos parroquiales y provinciales;

Que, el articulo 57, literal b), Ibidem, menciona entre las atribuciones del concejo municipal, instituir
el sistema cantonal de proteccion integral para los grupos de atencion prioritaria;

Que, el articulo 128, acapite inicial, Ibidem, respecto al Sistema integral y modelos de gestion indica
que, todas las competencias se gestionaran como un sistema integral que articula los distintos
niveles de gobierno y por lo tanto seran responsabilidad del Estado en su conjunto. El ejercicio de
las competencias observara una gestion solidaria y subsidiaria entre los diferentes niveles de
gobierno, con participacion ciudadana y una adecuada coordinacion interinstitucional,

Que, el articulo 148, Ibidem, dispone que, los gobiernos auténomos descentralizados ejerceran las
competencias destinadas a asegurar los derechos de nifias, nifios y adolescentes que les sean
atribuidas por la Constitucion, este Codigo y el Consejo Nacional de Competencias en coordinacion
con la ley que regule el sistema nacional descentralizado de proteccion integral de la nifiez y la
adolescencia. Para el efecto, se observara estrictamente el ambito de accion determinado en este
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Codigo para cada nivel de gobiemno y se garantizaré la organizacion y participacion protagénica de
nifios, nifias, adolescentes, padres, madres y sus familias, como los titulares de estos derechos;

Que, el articulo 166, Ibidem, parrafo primero, establece que, toda norma que expida un gobierno
autoénomo descentralizado que genere una obligacion financiada con recursos publicos establecera
la fuente de financiamiento correspondiente;

Que, el articulo 249, Ibidem, dispone que, no se aprobara el presupuesto del Gobiemno Autonomo ‘
Descentralizado, si en el mismo no se asigna por lo menos el diez por ciento (10%) de sus ingresos
no tributarios para el financiamiento de la planificacjon y ejecucion de programas sociales para la
atencion a los grupos de atencion prioritaria; norma concordante con el articulo 328 literal d), del

mismo cuerpo normativo;

Que, el Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD, en
el articulo 598, sefiala que cada gobierno auténomo descentralizado (...) municipal organizara y
financiara un Consejo Cantonal para la Proteccion de los Derechos (...) tendrén como atribuciones
la formulacion, trasversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas publicas
municipales de proteccion de derechos, articuladas a las politicas publicas de los Consejos
Nacionales para la Igualdad. (...) coordinaran con las entidades, asi como con las redes
interinstitucionales especializadas en proteccion de derechos. (...) se constituiran con la
participacion paritaria de representantes de la sociedad civil, (...) Estaran presididos por la maxima
autoridad de Ia funcion ejecutiva de los gobiernos (...) municipales, ¢0 su delegado; vy, su
vicepresidente sera electo de entre los delegados de la sociedad civil:

Que, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia, en su articulo 1, acapite inicial, indica que la finalidad de
este Codigo es la proteccion integral que el Estado, la sociedad y la familia deben garantizar a todos
los nifios, nifias y adolescentes que viven en el Ecuador, con el fin de lograr su desarrollo integral y
el disfrute pleno de sus derechos, en un marco de libertad, dignidad y equidad;

Que, el articulo 205, Ibidem, sefiala que, las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos son
organos de nivel operativo, con autonomia administrativa y funcional, que tienen como funcion
publica la proteccion de los derechos individuales y colectivos de los nifios, nifias y adolescentes, en
el respectivo canton.

Las organizara cada municipalidad a nivel cantonal o parroquial, segln sus planes de desarrollo
social. Seran financiadas por el Municipio con los recursos establecidos en el presente Codigo y
mas leyes;

Que, el articulo 236, Ibidem, de la legitimacion activa, establece que, sin perjuicio de la facultad de
los drganos competentes para actuar de oficio y de los casos en que se concede accion publica,
pueden proponer la accion administrativa de proteccion: ;

1. El nifio, nifia o adolescente afectado;

2. Cualquier miembro de su familia, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad:
v. Juan Montalvo y Abddn Calderén e
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3. La Defensoria del Pueblo;
4. Las Defensorias Comunitarias; y,

5. Cualquier ofra persona o entidad que tenga interés en ello:

en el ejercicio de la planificacion y la politica publica se estableceran espacios de coordinacion, con
el fin de incorporar los enfoques de género, étnico-culturales, generacionales, de discapacidad y
movilidad. Asimismo, en la definicion de las acciones publicas se incorporaran dichos enfoques para
conseguir la reduccién de brechas socio-econémicas y la garantia de derechos;

Que, el Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas, en su articulo 14, parrafo primero, sefala que, O

Que, la Ley Organica de participacion Ciudadana, en su articulo articulo 3, numeral 3), determina
que, es necesario instituir mecanismos y procedimientos para la aplicacion e implementacion de
medidas de accion afirmativas que promuevan la participacion igualitaria a favor de titulares de
derechos que se encuentren en situaciones de desigualdad;

Que, el articulo 30, Ibidem, manifiesta que, se reconocen todas las formas de organizacion (...) que
contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la gestion vy resolucion de
problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la busqueda
del buen vivir, que incidan en las decisiones y politicas piblicas y en el control social de todos los
niveles de gobierno, (...);

Que, el articulo 80, Ibidem, manifiesta que los consejos consultivos son mecanismos de
asesoramiento compuestos por ciudadanas o ciudadanos, o por organizaciones civiles que se
constituyen en espacios y organismos de consulta. Las autoridades o las instancias mixtas o
paritarias podran convocar en cualquier momento a dichos consejos. Su funcion es meramente
consultiva

En ejercicio de las atribuciones que le conferidas por la Constitucién de la Republica del Ecuador y
el Codigo Organico de Organizacion Termitorial, Autonomia y Descentralizacion, el Concejo
Municipal:

EXPIDE LA:

ORDENANZA QUE REGULA EL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA
DEL CANTON TENA

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. Objeto. - La presente Ordenanza tiene por objeto regular y establecer los lineamientos

generales del Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencion
loritaria del canton Tena.
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Articulo 2. Ambito de aplicacién. - Las disposiciones contempladas en la presente Ordenanza son
de aplicacion obligatoria para la gestion del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Tena
y los organismos que conforman el Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y
Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena.

Articulo 3. Definicién.- El Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos

de Atencion Prioritaria del canton Tena, es el conjunto articulado y coordinado de sistemas,
instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el ejercicio, garantia y O
exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador, los
instrumentos internacionales y el cumplimiento de los objetivos del regirsen del buen vivir; sera parte

del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social y de los sistemas especializados; se regira bajo

sus principios y ambitos. Se articulara al Plan Nacional de Desarrollo y al Sistema Nacional
Descentralizado de Planificacion Participativa.

Forman parte del Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos de
Atencion Prioritaria del canton Tena, ademas de los sefialados en la presente Ordenanza, todos
aquellos organismos que por sus competencias, funciones o mandatos estén vinculados a servicios,
garantia, proteccion, vigilancia y exigibilidad de derechos.

Articulo 4. Principios. - Son principios rectores del funcionamiento del Sistema de Proteccion
Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena, los
siguientes:

a. Unidad. - Se construye a partir de la vision compartida, para la consecucion de los objetivos
que permitan alcanzar el bien coman.

b. Solidaridad. - Se define como la colaboracion mutua entre la persona, lo que a su vez
permite la union y fortaleza dentro del Sistema.

c. Coordinacion y corresponsabilidad. - Todos los integrantes del Sistema tienen
responsabilidad compartida con el ejercicio y disfrute de los derechos de la ciudadania yel
buen vivir, se incentivara el trabajo articulado y complementario para el cumplimiento de
objetivos.

d. lgualdad. - Hace referencia al trato idéntico que se brinda a las personas sin que medie
ningun tipo de reparo por la raza, sexo, clase social, condicion, entre ofras, refiere a Iz
ausencia de cualquier tipo de discriminacion.

e. Eficiencia. - Esta vinculada a utilizar los medios disponibles de manera racional para el
cumplimiento de los objetivos planteados en el menor tiempo posible y mediante la
optimizacion de recursos.

f.  Eficacia. -Es la capacidad de alcanzar el objetivo fijada tras la realizacion de una accion.

g. Participacion democratica. - La participacion es un derecho cuya titularidad y ejercicio
corresponde a la ciudadania. El ejercicio de este derecho sera respetado, promovido y
facilitado por todos los érganos del Sistema.

h. Inclusién. - Se manifiesta en toda actitud que busque integrar a todas las personas dentro
de la sociedad.

. Interculturalidad. - Es la interaccion entre culturas, o diferentes grupos humanos, donde
\ningﬂn grupo cultural esta por encima del otro, esta basada en el respeto a la diversidad,

integracion y crecimiento de las culturas.
v. Juan Montalvo y Abdon Calderén it

eléfonos: (062) 886-452-886 021-886-052 % 7m d(: o m
vww_tena.oah._ec



GAD f\unicipal
B DETENA

j. Pluralismo. - Implica la participacion de varios grupos sociales, valora y promueve que
sectores con diferentes ideologias formen parte de los procesos o de toma de decisiones.

k. Celeridad. - Refiere velocidad, premura, o rapidez con el que se dara el cumplimiento de
los objetivos.

Articulo 5. Niveles. - Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos de
Atencion Prioritaria del canton Tena, esta integrado por cuatro niveles de organismos:

1. Organismo \de formulacion, transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas:

a) Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena.
2. Organismos de proteccion, defensa y exigibilidad de derechos:

a) Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes de Tena;
b) Defensoria del Pueblo;

¢) Administracion de justicia; y,

d) Otros organismos de proteccion de derechos.

3. Organismos de ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos:

a) Las entidades publicas de atencion, y;
b) Las entidades privadas de atencion.

4. Organismos de participacion ciudadana:

a) Organismos de la sociedad civil;
b) Consejos Consultivos; y,
c) Defensorias Comunitarias.

Los Organismos del Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos de
Atencion Prioritaria del cantén Tena, formularan y ejecutaran protocolos, rutas encaminadas a la
proteccion, defensa y exigibilidad de derechos para las personas y grupos de atencion prioritaria del
canton Tena.

CAPITULO Il

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE TENA, SU NATURALEZA,
CONSTITUCION, ESTRUCTURA, INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y FUNCIONES.

Articulo 6. Naturaleza juridica.- Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena, es un
organismo colegiado a nivel cantonal, integrado paritariamente por representantes del Estado y de

la Sociedad Civil encargado de formular, transversalizar, observar, dar seguimiento y evaluar las
w publicas cantonales de proteccion de derechos para las personas y grupos de atencion
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prioritaria, articuladas a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la Igualdad y al Plan
de Desarrolio y Ordenamiento Teritorial, goza de personeria juridica de derecho publico y de
autonomia organica, funcional y presupuestaria.

La responsabilidad de conformarlo es del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena.

Las politicas publicas de proteccion de derechos e igualdad cantonales estaran articuladas al Plan
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial y a las Agendas Nacionales para la lgualdad y para su O
cumplimiento el Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal de Tena a través del Consejo

Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, la Unidad de Planeamiento Fisico y Ordepamiento

Territorial y la Direccion de Desarrollo Social, trabajaran la Agenda para la Igualdad, instrumento

tecnico de politicas publicas para las personas y grupos de atencion prioritaria.

Articulo 7. Constitucion.- El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, se constituira
con la participacion paritaria de representantes de la sociedad civil, especialmente de los titulares de
derechos; y del sector publico integrados por representantes o sus delegados/delegadas de los
organismos desconcentrados del Gobierno Nacional, quienes tengan responsabilidad directa en la
garantia, proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de atencion prioritaria; v,
representante de los Gobiernos Parroquiales Rurales del canton Tena. Estara presidido por la
Alcaldesa o Alcalde del Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal de Tena y su
vicepresidente/a sera electo/a de entre los delegado/as de la sociedad civil,

Articulo 8. Estructura. - E| Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, tiene como
instancias estructurales las siguientes:

a) El Pleno del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, y su Presidenciz;
b) Las comisiones tematicas o mesas técnicas; v,
c) La Secretaria Ejecutiva con sus respectivas instancias.

El pleno del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena, es la maxima instancia
decisoria. La forma de gestion del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena, se
realizara a través de la secretaria ejecutiva.

Articulo 9. Integracion. - EI Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, estara
integrado paritariamente por miembros del Estado y de la Sociedad Civil:

1. Por el Estado:

a. Alcalde o Alcaldesa o su delegada/delegado permanente, quien ejercera la presidencia;

b.  Un representante de los presidentes/as de los Gobiernos Autdnomos Descentralizados
Parroquiales, electos entre ellos;

c. Director/a del Distrito de Educacion o su delegada/delegado permanente;

d. Director/a del Distrito de Salud Piblica o su delegada/delegado permanente;

e. Director/a Distrital del Ministerio de Inclusién Econémica y Social 0 su delegadal/delegado

permanente;
f.  Director/a Distrital del Ministerio de Trabajo o su delegada/delegado permanente;
v. Juan Montalvo y Abdén Calderén .
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g. Director/a Distrital del Ministerio del Interior o su delegado/a permanente; y,
h. Director/a Distrital del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana o su
delegado/a permanente.

El Alcalde o Alcaldesa podra delegar la Presidencia del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos de Tena, para lo cual se debera emitir la correspondiente Resolucion de Concejo con lo

que se legitimara su actuacion ante el sefialado Organismo.
2. Por la Sociedad Civil:

Un representante de las organi}aciones de Nifios, Nifias y Adolescentes;

Una representante de las organizaciones de Muijeres e igualdad de género;

Un representante de las organizaciones de Jovenes;

Un representante de las organizaciones de las personas adultas mayores;

Un representante de las organizaciones de Personas con Discapacidades;

Un representante de las organizaciones de Personas con enfermedades catastroficas o de
alta complejidad;

g. Un representante de las organizaciones de pueblos y nacionalidades; y,

Un representante de las organizaciones de personas en condiciones de movilidad humana.

N

Los representantes de las organizaciones deberan ser titulares de derechos.

El Director/a de Desarrollo Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena,
participara en las sesiones del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena con voz, pero
sin voto, a fin de coordinar acciones entre la politica pablica y la ejecucion de los planes, programas
y proyectos para las personas y grupos de atencion prioritaria del cantén Tena.

Articulo 10. Atribuciones del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena. - Son
atribuciones del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, las siguientes:

a. Formular politicas publicas cantonales relacionadas con las tematicas de género,
intergeneracionales, de pueblos y nacionalidades, de discapacidades y de movilidad humana
articuladas a las politicas publicas nacionales sobre estas tematicas, a través de metodologias y
herramientas técnicas de forma participativa;

b. Transversalizar las politicas publicas de genero, intergeneracionales, de pueblos y
nacionalidades, de discapacidades y de movilidad humana en todas las instituciones publicas,
privadas y comunitarias del Cantén, a través de metodologias y herramientas técnicas de forma

participativa;

c. Observancia de las politicas publicas de proteccion de derechos, planes, programas y proyectos a
través de metodologias y herramientas técnicas de forma participativa; y,

d. Seguimiento y evaluacion a la politica publica de proteccion de derechos en el Canton mediante

el andlisis de la informacion, evaluacién y la toma de decisiones a través de metodologias y
erramientas técnicas de forma participativa.
. Juan Montalvo y Abdon Calderon L
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Articulo 11. Funciones del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena.- Son
funciones del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena las siguientes;

a. Desarrollar mecanismos de coordinacién y articulacion con las entidades rectoras y ejecutoras de
la politica pablica y los organismos especializados para la garantia y proteccion de derechos en
todos los niveles de gobierno:

b. Poner en conocimiento de las instituciones competentes casos de amenaza o violacién de °

derechos y dar el respectivo seguimiento:
%

® c. Conformar y convocar en el &mbito de sus competencias, Consejos Consultivos para el
cumplimiento de sus fines;

d. Proponer y aportar en actos normativos Municipales (ordenanzas, reglamentos y resoluciones);

e. Exigir a las autoridades locales la aplicacion de las medidas legales, administrativas y de otra
indole, que sean necesarias para la proteccién de derechos;

f. Impulsar la conformacion y funcionamiento de las instancias del Sistema de Proteccion Integral de
Derechos para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena, mediante estrategias
que fortalezcan la participacion ciudadana y la actoria de las personas y grupos de atencion
prioritaria;

9. Denunciar ante la autoridad competente las acciones u omisiones que atenten contra los
derechos, cuya proteccion le corresponde;

h. Exigir que semestralmente las instituciones publicas que tienen la rectoria de la politica publica
social para la proteccion de derechos emitan informes sobre la situacion de las personas y grupos
de atencion prioritaria del canton Tena, asi como su informe anual de rendicién de cuentas;

i. Nombrar al vicepresidente, Secretario/a Ejecutivo/a y las Comisiones que se consideren
pertinentes;

J. Promover la articulacion con las instituciones publicas que tienen la rectoria de la politica publica
para asegurar la organizacion y funcionamiento de las redes de servicios del Sistema de Proteccion
Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena:

k. Aprobar los reglamentos internos que se elaboren para normar y regular el funcionamiento del
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena e instancias del Sistema de Proteccion
Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena en el
ambito de sus competencias;

|. Conocer y aprobar los informes que provengan de la Secretaria Ejecutiva;

m. Aprobar el Plan Operativo Anual con su respectiva proforma presupuestaria, en base a las
politicas y lineamientos del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena; y,
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n. Las demas que sefialen las leyes y normas vigentes.

Articulo 12. Funciones de los Miembros del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de
Tena. - Son funciones de los miembros del Consejo las siguientes:

Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones del Consejo;
Presentar propuestas con enfoque de derechos;
Intervenir en las comisiones y delegaciones que le designen; y,

Las demas que la ley y normas vigentes determinen.

oo oo

Articulo 13. Representantes del Estado. - Los rep?esentantes del Estado acreditaran su
participacion ante el Presidente/a del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, previo
la presentacion del documento oficial; en caso de ausencia injustificada a fres sesiones
consecutivas, se actuara de acuerdo al reglamento y demas leyes afines.

Los representantes del sector publico ante el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de
Tena, tendrén poder de decision en este cuerpo colegiado en representacion de sus instituciones.

Los representantes del estado tienen la misién de ser el vinculo entre éstas y el Consejo Cantonal
de Proteccion de Derechos de Tena; deben mantener informadas a las autoridades y responsables
institucionales de las decisiones del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, cumplir
y hacer cumplir las Resoluciones que le competen a la institucion que representa.

Articulo 14. Representantes de la sociedad civil.- Los representantes de la Sociedad Civil
duraran cuatro afos en sus funciones pudiendo ser reelegidos por un periodo igual: tendran su
respectivo suplente con la misma capacidad decisoria al momento de su principalizacion; en caso
de ausencia injustificada del principal a tres sesiones consecutivas, se titularizara a su respectivo
suplente previa notificacion a la organizacion y organizaciones que representa, estas acciones seran
normadas en el reglamento de funcionamiento del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de
Tena.

Los representantes de la Sociedad Civil tienen la misién de ser el vinculo entre ésta y el Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena. Deben mantener informados a las organizaciones
que representan de las decisiones del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena y
apoyar el cumplimiento de las resoluciones que se emite en todos los ambitos.

Articulo 15. Eleccién de los representantes de la sociedad civil. -Los miembros principales y
suplentes de la sociedad civil seran elegidos democraticamente de acuerdo al reglamento de
eleccion y designacion de los miembros de la sociedad civil, el cual deberd garantizar una
representacion paritaria de los sectores sociales del Cantén, en los casos que fuere posible.

La Vicepresidenta/e del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, sera elegida/o por
los Miembros del Consejo de entre los representantes de la Sociedad Civil por un periodo de dos
anos, de acuerdo con el principio de paridad, pudiendo ser reelegido por un periodo igual.
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Articulo 16. Requisitos para miembros de la sociedad civil. - Para ser miembro de la sociedad
civil del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, se requiere cumplir con los
siguientes requisitos:

1.- Ser ecuatoriano o ecuatoriana o extranjero/a residente en el pais;
2.- Ser persona titular de derechos, y;

3.- Estar en ejercicio de sus derechos de ciudadania. 6
Articulo 17. Inhabilidades. - Se tomaran en cuenta las inhabilidades establecidas en la Ley
Organica de Servicio Publico, Titulo I, Capitulo II.

Articulo 18. Responsabilidades de los miembros. - Los miembros del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena son responsables por los actos, decisiones y resoluciones
tomadas con su voto.

CAPITULO 1l

FUNCIONES DE LA PRESIDENTAJE, VICEPRESIDENTA/E DEL CONSEJO CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DE TENA Y PAGO DE DIETAS

Articulo 19. Funciones de la Presidentale.- EI Presidente/a del Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Tena tendra las siguientes funciones:

a. Convocar y presidir las sesiones del Consejo, orientar los debates, conceder el uso de la
palabra, ordenar las votaciones y suscribir las actas conjuntamente con el secretario/a

ejecutivo/a del Consejo;

b. Celebrar los convenios necesarios para el cumplimiento de los objetivos del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena con instituciones publicas, privadas y
comunitarias, nacionales o internacionales:

¢. Delegar por escrito determinadas funciones al Vicepresidente/a y a sus miembros;

d. Delegar por escrito la administracion de la Secretaria Ejecutiva del Consgjo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena;

e. Formular el orden del dia de las sesiones:

f.  Someter los asuntos aprobados por el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de
Tena a consideracion del Concejo Municipal 0 a la Asamblea Cantonal, cuando deban
conocerlos, segun sus atribuciones; v,

g. Las demas que determine la ley y normas vigentes.

rticulo 20. Funciones de la Vicepresidentale.- La Vicepresidenta o Vicepresidente del Consejo

A
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena reemplazaré a la Presidenta o Presidente, en
ncia temporal del fitular o su delegada o delegado permanente.
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CAPITULO IV

SECRETARIA EJECUTIVA, FUNCIONES EINSTANCIAS TECNICAS

Articulo 22. Secretaria Ejecutiva. - EI Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena
dispondré de una Secretaria Ejecutiva, instancia técnica administrativa con un equipo técnico de
asesoria especializada y conocedor en temas referentes a las personas Y grupos de atencion
prioritaria.

La secretaria o secretario ejecutivo ser4 nombrado para un periodo de cuatro afios, pudiendo ser
reelegido por un periodo mas.

El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena elegira al Secretario/a Ejecutivo/a por
concurso de méritos, oposicion y control social en el que se calificara conocimientos y experiencias
de las candidatas o los candidatos en materia de proteccion de derechos y demés exigencias que
sefale el reglamento.

El Secretario/a Ejecutivo/a por sus responsabilidades, atribuciones y funciones tendrs el grado de
técnico.

Articulo 23. Funciones, atribuciones y deberes de la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena. - Son funciones, atribuciones y deberes los
siguientes:

a. Realizar la planificacion estratégica y anual para el cumplimiento de las atribuciones y
funciones del Consejo;

b. Elaborar propuestas técnicas para aprobacion del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos de Tena, sobre el proceso de formulacion de politicas publicas cantonales
relacionadas con las tematicas de género, intergeneracionales, de pueblos y
nacionalidades, de discapacidades y de movilidad humana:

C. Realizar analisis y estudios que contribuyan a las politicas publicas municipales y
sectoriales para transversalizar las tematicas de geénero, intergeneracionales, de pueblos y
nacionalidades, de discapacidades y de movilidad humana;

d. Diseflar metodologias, indicadores, sistemas y demas herramientas necesarias para la
observancia de la politica publica, planes, programas y proyectos:

e. Elaborar metodologias y herramientas tecnicas para el seguimiento y evaluacion a la
politica plblica de proteccién de derechos en el Cantén;

f. Generar la rendicion de cuentas a través de los mecanismos de participacion ciudadana;
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g. Administrar de manera eficaz, eficiente y coordinada los recursos econémicos, materiales,
logisticos y el talento humano asignados al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
de Tena;

h. Generar propuestas y aportes en actos normativos Municipales (Ordenanzas, Reglamentos
y-Resoluciones);

i.  Promover y coordinar procesos de sensibilizacion y capacitacion en derechos y politicas de
igualdad;

j-  Promover la ejecucion y dar seguimiento a las resoluciones del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena;

K. Elaborar informes trimestrales y anuales de gestion del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Tena;

. Asesorar al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena en materia de proteccion
de-derechos:

m. Coordinar permanentemente con los Consejos Nacionales para la Igualdad:

n.  Desarrollar mecanismos de coordinacion territorial e intersectorial:

0. Promover la actoria de las personas y grupos de atencion prioritaria en los diferentes
espacios de participacion ciudadana;

p. Apoyar en las diferentes gestiones que. estan a.cargo-del Consejo Cantonal de Proteccin
de Derechos de Tena; Y,

g. Lasdemas quele atribuya la ley y demas normas juridicas vigentes.

Articulo 24. Funciones del Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Tena. - Son funciones del Secretario/a Ejecutivo/a las siguientes:

a. Representar legal, judicial y extrajudiciaimente al Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Tena:

b. Dirigir la gestion administrativa, financiera y técnica del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos de Tena;

¢. Elaborar €l plan operativo, presupuesto, estructura y la normativa intema del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena para aprobacion del mencionado organismo;

d. Desarrollar mecanismos de coordinacion con las entidades rectoras y ejecutoras de la
politica publica;

e. Asesorar al Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena en materia de proteccion
de derechos;

f. Promover la ejecucion y seguimiento del cumplimiento de las resoluciones del Consejo;

9. Generar la participacion ciudadana en las politicas publicas, planes, programas y proyectos
de proteccion de derechos de las personas y grupos de atencion prioritaria;

h. Evaluar el cumplimiento de las funciones del equipo técnico del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena:

. Elaborar las convocatorias, actas y certificar las resoluciones; e,

J. Las demas funciones establecidas en las normas juridicas vigentes.

Articulo 25. Comisiones Temiticas o Mesas Técnicas. - Se conformaran comisiones tematicas o
e mesas técnicas de acuerdo a la problemética que afecta a los sujetos de derechos contemplados en

M la.presente Ordenanza,
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CAPITULO V
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS.

Articulo 26. Recursos. - Son recursos del Sistema de Proteccién Integral de Derechos para las
Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena, las siguientes:

a. Los recursos provenientes de todas las instituciones que conforman el Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena y otras que constaran necesariamente en su respectivo

presupuesto anual; §

b. Los provenientes de fondos municipales, que constaran necesariamente en su respectivo
presupuesto anual, destinados para financiar el Sistema de Proteccién Integral de Derechos
para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del cantén Tena;

c. Los que asigna el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia y los provenientes de leyes
especiales destinadas a la atencion de |a nifiez y adolescencia;

d. Los que provengan de las asignaciones presupuestarias y extra presupuestarias del
Gobierno, asignadas para las personas y grupos de atencion prioritaria del Canton Tena;

e. Las provenientes de sanciones de conformidad con la ley;
f. Los que provengan de gestiones ante organismos nacionales o internacionales;

g. Los aportes, legados, donaciones y herencias a cualquier titulo con beneficio de inventario
que sean aceptadas por el Consejo; y,

h. Las demas que establezca la ley y normas vigentes.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena proveera de infraestructura fisica,
accesible, logistica y recursos econémicos para el funcionamiento eficaz del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena y organismos del Sistema de Proteccién Integral de Derechos para
las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena, con sujecion a lo dispuesto en la
Ley. Ademas, se podra contar con el aporte de las instituciones que integran el mencionado Sistema
y otras afines.

CAPITULO VI
SESIONES DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE TENA

Articulo 27. Sesiones ordinaria y extraordinaria. - Las sesiones ordinarias y extraordinarias seran
convocadas por escrito y previo autorizacion de la/el Presidentale por parte del Secretario Ejecutivo,
con veinte y cuatro horas de anticipacion, debiendo sefialarse lugar, dia y hora para la sesion. Para
el efecto se adjuntara la convocatoria en la que constara, el orden del dia y la documentacion

wte,
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Cada integrante del Consejo fijara una direccion fisica y electronica en lz que recibira las
convocatorias y Ias notificaciones oficiales.

El dia de las sesiones ordinarias se fijara en la primera sesién del Consejo y las exiraordinarias
cuando sea necesario 0 a peticion de las dos terceras partes de sus miembros, pudiendo reunirse
en cualquier parroquia del Cantén. Las demas formalidades constaran en la reglamentacion interna.

El Consgjo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena tendra tres clases de sesiones: inaugural, 0
ordinaria y extraordinaria.
4

CAPITULO VI
ORGANISMOS DE PROTECCION, DEFENSA Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS

Articulo 28. Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos. - Las Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos son organismos que tienen como responsabilidad fundamental la
proteccion, defensa y exigibilidad de derechos individuales y colectivos de la nifiez y adolescencia
como organo municipal de nivel operativo, quienes desempefiaran sus competencias y funciones
conforme lo establecido en el Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

Articulo 29. Implementacion y Financiamiento. - La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos
de Nifios, Nifias y Adolescentes de Tena, las implementara el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Tena a través de la Direccion de Desarrollo Social. Debe incorporarse a la estructura
municipal de la Direccion de Desarrollo Social y de acuerdo al COOTAD, sera considerado como
gasto de inversion. Se financiard con recursos provenientes del presupuesto del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Tena.

Para el cumplimiento de las funciones de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes de Tena, contara con el apoyo tecnico profesional, para lo cual el Gobiemno
Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, realizara las gestiones administrativas y financieras
tendientes a garantizar su buen funcionamiento.

Articulo 30. Remision de Informes. - La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes de Tena, remitiran informes semestrales de la situacion de la nifiez y
adolescencia del Canton, al Consejo de Proteccion de Derechos de Tena para que se evalle la
informacion y sea de insumo para la formulacion de politicas, planes, programas y proyectos.

Articulo 31. Eleccion de los miembros - El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena
y la Direccion de Desarrollo Social del GAD Municipal de Tena, elegiran a los miembros de la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos de la Nifiez y Adolescencia de Tena en base a un reglamento
de seleccion, de conformidad a lo que dispone la Ley Organica de Servicio Publico y demas normas
legales aplicables a la materia; y luego la resolucion se remitira a la Unidad de Talento Humano de
la Direccion de Desarrollo Social del GAD-Municipal de Tena, para el tramite administrativo

correspondiente, lo que legitimara su actuacion.
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Articulo 32. Responsabilidad. - Los miembros de |3 Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de
Ninos, Nifias y Adolescentes de Tena, en su calidad de funcionarios publicos y autoridades
competentes, estan sujetos a responsabilidad penal, civil y administrativa que emana de sus actos
administrativos.

Los actos que se emanan de las resoluciones, disposiciones, acciones u omisiones de |a Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes de Tena, debera ser conocida, e
juzgada y sancionada por la Autoridad Competente y conforme lo dispuesto en las normas legales
correspondientes. )

La responsabilidad administrativa que se emane del desempefio de las actividades laborales,
debera ser conocidas, juzgadas y sancionadas por la Unidad de Talento Humano de la Direccion de
Desarrollo Social del Gobiemno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, a través del
respectivo proceso administrativo y conforme lo dispuesto en la normativa legal correspondiente.

Articulo 33. Atribuciones de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Niios, Nifias y
Adolescentes de Tena. - Son afribuciones de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de
Nifios, Nifias y Adolescentes de Tena, las establecidas en el articulo 206 del Codigo de la Nifiez y
Adolescencia y demas leyes conexas aplicables a la materia.

Las multas impuestas por la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Nifios, Nifias y
Adolescentes de Tena, en sujecion al articulo 248 del Cadigo de la Nifiez y Adolescencia, seran
depositadas directamente por las y los infractores en el Fondo de proteccion para la nifiez y
adolescencia y corresponsabilidad social.

Articulo 34, Otros organismos de proteccion, defensa y exigibilidad de derechos. - La
Defensoria del Pueblo, la administracion de justicia y otros organismos de proteccion de derechos
actuaran conforme sus competencias, en coordinacion directa con el Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena cuanto asi le corresponda conocer y actuar.

CAPITULO VIl

ORGANISMOS DE EJECUCION Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA DEL CANTON TENA.

Articulo 35. Organismos de Ejecucion.- Los organismos de ejecucion del Sistema de Proteccion
Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del canton Tena, son
entidades publicas, privadas y comunitarias de atencion a las personas y grupos de atencion
prioritaria, tienen a su cargo la ejecucion de politicas, planes, programas, proyectos, acciones,
medidas de proteccion y sancion definidos por los organismos competentes y a las instrucciones de
la autoridad que legitimo su funcionamiento.

Articulo 36. Participacion de los organismos de la sociedad civil. - Se reconocen todas las
ormas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar
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procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas publicas y en el control social
de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades publicas y privadas que presten
servicios publicos.

Las organizaciones que forman parte del Sistema de Proteccion Infegral de Derechos para las
Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del cantén Tena, podrén articularse en sus diferentes

niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion; deberan garantizar la
democracia intema, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.

Articulo 37. Consejos Consqltivos. -Los consejos consultivos son organismos de asesoramiento y
consulta compuestos por ciudadanas o ciudadanos en todos los ciclos de vida. Las Autoridades o
las instancias mixtas o paritarias podran convocar en cualquier momento a dichos consejos. Su
funcion es meramente consultiva.

Las demés formalidades constan en sus respectivas normas legales.

Articulo 38. Defensorias Comunitarias. -Son espacios de participacion ciudadana en la que
ciudadanas/nos de comunidades, barrios, parroquias e instituciones, urbanas y rurales se organizan
para la promocion, defensa, exigibilidad y vigilancia de sus derechos.

Las demas formalidades constan en sus respectivas normas legales.
CAPITULO IX
MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS

Articulo 39.- Rendicién de cuentas. - E| Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena,
rendira cuentas a la ciudadania del periodo correspondiente, con la indicacion de estrategias
desarrolladas y metas cumplidas, de conformidad a las disposiciones legales sefialadas en la Ley
Organica de Participacion Ciudadana y Control Social y demas normas legales aplicables a la
materia.

La rendicion de cuentas serd un proceso participativo, periddico, oportuno, claro y veraz, con
informacion precisa, suficiente y con lenguaje asequible. Su convocatoria sera amplia, debidamente
publicitada y a todos los actores involucrados.

Articulo 40. Evaluacion. - E| Consgjo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, evaluara
semestralmente el trabajo que se ha desarrollado a fin de establecer mecanismos y la toma de
decisiones encaminadas a la proteccion de derechos de las personas y grupos de atencion
prioritaria del canton Tena.

Articulo 41. Control. - Para efectos del control administrativo y presupuestario, la Secretaria
Ejecutiva del Consejo estara bajo el control y auditoria de las instancias publicas y control social.

. Juan Montalvo y Abdén Calderén ¥ i

‘eléfonos: (062) 886-452-886 021-886-052 2 - I )
vww.tena.oob.ec eres . /



a - (JAD f\unicipal
DE TENA

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todo aquello que no fuere contemplado en la presente Ordenanza, se sujetara a lo
dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, Cédigo Orgénico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion: Codigo de la Nifiez y Adolescencia, Ley Organica del
Servicio Publico, Ley Organica de Discapacidades, Ley del Anciano, Ley de Juventudes, Ley
Organica de Participacion Ciudadana, Ley Orgénica de los Consejos Nacionales para la Igualdad y
demas leyes conexas aplicables a la materia. G

SEGUNDA. - Las instituciones que laboran en beneficio de las personas y grupos de atencion «
prioritaria, deberan articularse al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena y dar
cumplimiento de las decisiones emanadas en sus instancias decisorias.

TERCERA. - El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, asignara anualmente los
recursos economicos necesarios para el funcionamiento eficaz del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena, previa aprobacion del presupuesto por el pleno del Concejo.

CUARTA. - Para el cumplimiento de los objetivos establecidos en la presente Ordenanza y afin
de operativizar este cuerpo normativo el Alcalde o Alcaldesa podra firmar toda clase de convenios
en el ambito local, nacional e internacional.

QUINTA. - La Administracion del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Tena, a
traves de la Unidad de Comunicacion Corporativa en Coordinacion con la Direccién de Desarrollo
Social, y el Consejo Cantonal de proteccién de Derechos de Tena, serén los encargados de la
difusion permanente de la presente normativa cantonal.

SEXTA. - El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, a fin de operativizar el
presente cuerpo normativo, aprobara los reglamentos que sean necesarios para su
funcionamiento y para la consecucion de los objetivos propuestos en la presente Ordenanza.

SEPTIMA. - Los representantes de sociedad civil al Consejo Cantonal de proteccion de derechos
de Tena, seran electos en base al reglamento de seleccion de los miembros de sociedad civil,
misma que sera aprobado por mencionado Consejo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En el término de 30 (treinta) dias contados a partir de la sancion de Ia presente
Ordenanza, la Direccion de Desarrollo Social del GAD Municipal de Tena a través de la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos de Nifos, Nifias y Adolescentes de Tena, en coordinacion con
la Secretaria Técnica de Planificacién Cantonal, las Direcciones de Procuraduria Sindica y
Financiera, y el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Tena; en base a lo que sefiala el
articulo 246 del Codigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, elaboraran la normativa para la
creacion del Fondo de Proteccion de la Nifiez y Adolescencia y corresponsabilidad social del canton
Tena, que servira para financiar planes, programas, proyectos, estudios e investigaciones para la
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SEGUNDA. - El Consejo Cantonal de proteccion de derechos de Tena, en coordinacion con la
Direccion de Desarrollo Social y demas organismos del Sistema de Proteccion Integral de Derechos
para las Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del cantén Tena, en el ambito de sus
competencias, realizaran el seguimiento y evaluacion de la aplicacion de la presente Ordenanza, y
elevaran un informe técnico, al Ejecutivo Cantonal hasta diciembre de cada afo, para analisis y
toma de decisiones.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Deroguense todas las normas de igual o menor jerarquia expedida por el Concejo
Municipal que contengan el mismo objeto o se opongan a la aplicacion de la presente Ordenanza
y de manera expresa las siguientes:

v" Ordenanza del Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las Personas y Grupos
de Atencion Prioritaria del canton Tena, aprobada en primera instancia el 30 de agosto del
2013, en segunda instancia el 25 de septiembre del 2013 y publicada en Registro Oficial
N° 126 del 19 de noviembre del 2013;

v" Primera reforma, a la Ordenanza del Sistema de Proteccion Integral de Derechos para las
Personas y Grupos de Atencion Prioritaria del cantén Tena, aprobada en primera instancia
el 24 de febrero del 2015, segun Resolucion N° 201 y en una segunda instancia el 30 de
junio del 2015 segin Resolucion N° 294,

v" Reglamento del proceso de seleccion y designacion de las y los representantes de las
distintas organizaciones no gubernamentales y comunitarias que integran el Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena aprobado en sesién ordinaria de Concejo del
28 de septiembre del 2013.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su sancion por parte del sefior
Alcalde, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, en la Gaceta Municipal y Pagina Web
Institucional www.tena.gob.ec

Dado y firmado en la sala de sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena;
el Concejo en Pleno en Sesion Ordinaria del 24 de agosto del afio 2017,
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CERTIFICADO DE DISCUSION

El infrascrito Secretario General del Concejo Municipal de Tena, certifica que la presente ordenanza
fue analizada y aprobada en una primera sesién ordinaria el 13 de junio del afio 2017 segun
Resolucion N° 749; y, en una sequnda sesion ordinaria del 24 de agosto del afio 2017 segun

Resolucion N° 804. \ e
Ab. Alan Lovato Hidalgo

X DIRECTOR DE SECRETARIA GENERAL

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA: ALCALDIA - Tena, 6 de
septiembre del 2017.- Las 09H00. Por reunir los requisitos legales exigidos, asi como su aprobacion
por la Camara Edilicia en segunda y definitiva instancia de la ORDENANZA QUE REGULA EL
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LAS PERSONAS Y GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON TENA: y, en uso de las facultades conferidas en el Art.
322 del Codigo Organico de Organizacion Teritorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD),

PROMULGUESE Y EJECUTESE:
\C~-(aa W

Prof. Kléver Ron /
ALCALDE DEL CANTON TENA /

GAD Nunicipal g
’ N e
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LCALDIA

TENA - NAPO - ECUADOR

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA: DIRECCION DE
SECRETARIA GENERAL.-

CERTIFICO, que la presente Ordenanza fue sancionada por el Prof. Kléver Ron Alcalde del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena, el 6 de septiembre del afio 2017 a las

0SHOO0.
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Ab. Alan Lovato’Hidalgo

\ DIRECTOR DE SECRETARIA GENERAL
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