’\\GAD f\unicipal
DE TENA

TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION

ACTA DE DECLARATORIA DE DESIERTO

En la civdad de Tenaq, a los 06 dias del mes de diciembre del afio 2016,
de conformidad con los articulos 40 R 41 de la Norma Técnica del
Subsistema de Seleccion; de Personal, comporecen los seRores{as): Lic.
Rémulo Jurado Tamayo —’/Delegado de !a~Aufondad Nominadora; Ing.
Mauricio Carrera Rodnguez : Responsablé: de Ia Unidad Requirente; vy, Sr.
Carlos Patricio Coronado’ Villacres — Responsable de la Unidad de
Talento Humano, como miembros_del Tribunal de Méritos y Oposicién
para el concurso del pues’ro de Asistenfe de Talleres - Servidor Municipal
de Apoyo, Grado 4 de la Umdad de Gestién de Talleres y Maquinaria
perteneciente al Gobiemo Autonomo Descentralizado Municipal de
Tena; y, considerando que, en conoc:|m|en’ro de la referida Norma
Tecnica y de nuestra responsqb|l|dod como miembros def Tribunal de
.Méritos y Oposicion, hemos rev'iscdo todo el expediente del concurso
de meritos y oposicidn en referencuo y los reportes subidos en la
plataforma  tecnolégica del Mlnlsfeno de Relaciones Laborales,
'DECLARAMOS desierto el Concurso de. Méritos y Oposmon llevado a
cabo para cubrir la vacante. S . :

La declaratoria de desierto ha sido 'rleqlizada 'por motivo de haber
incurrido en la-cavusal d), determinada en el articulo 40 de la Norma
Técnica del Subsistema de Seleccidn de Personal.La decisién ha sido
fundamentada en los siguientes hechos, conforme consta en el
expediente y en los reporfes subidos en la plataforma tecnoldgica del
Ministerio de Relaciones Laborales:

» El informe emitido por el Tribunal de Apelaciones, sefiala: “Una vez
que se procedié a revisar los resulfados de apelaciones a la
verificacion al mérito por parte del Tribunal de Apelaciones, se
determiné que de los veintiséis (26) aspirantes que apelaron a esta
efapa del proceso; seis (6) de ellos deben continuar en el proceso,
sin embargo, aparecen habilitados cualro (4), falfando dos
participantes; consideramos que esfe fue un error involuntario al
momenfo de digitar en el sisfema donde dicha verificacién no se
marcé el visto en el drea respectiva, hecho que afecta los derechos
. de dos postulantes”.
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Disponer que la presente acta se ponga en conocimiento del
Administrador del Concurso, para que proceda a subir las resoluciones
adopladas a la plataforma tecnoldgica del Ministerio de Relaciones

Laborales.

Declarando que el contenido de la presente acta es fiel a la realidad;
firman los miembros del Tribunal:

.

Delegado de Ig/Autoridad nominadora
Lic. Segundg/Rémulo Jurado Tamayo
' O

DIRE R ADMINISTRATIVO

Responsablle dt;l?w(idad Requirente

Ing. Mauricio Ramifo Carrera Rodriguez
DIRECTOR DE DESARROLLO VIAL 'Y OBRAS PUBLICAS

T
Responsable de Iéj Unidad de Talento Humano
Sr. Carlos Patricio,Coropado Villacres
COORDINADOR DE LA UN{DADIDE TALENTO HUMANO




